ES COPIA SIMPLE

NUMERO DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y UNO.-—-—————
~--ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS DE FUNDACION--

En Elche, a veintitrés de Julio de dos mil
. O e e e e i

Ante mi, FRANCISCO JOSE TORNEL L()PEZ, Notario

del Ilustre Colegio de Valencia, con residencia en

—————————————— = COMPAREQCE?=S ————rocmosssmoss

DON JESUS TADEO PASTOR CIURANA, mayor de edad,
Catedratico de Universidad, con domicilio a estos
efectos en Avenida de la Universidad, s/n, Edificio
Rectorado-Consejo Social, de Elche (Alicante), y
con DuN+I: namero 192.865.697=E. ——w———wmwamammsnases

INTERVIENE en nombre y representacidén, como
Presidente del Patronato de la FUNDACION UNIVERSI-
TAS MIGUEL HERNANDEZ DE LA COMUNITAT VALENCIANA,
antes denominada FUNDACION QUORUM: PARQUE CIENTIFI-
CO Y EMPRESARIAL DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
DE ELCHE, con domicilio social en Elche, Avenida de

la Universidad, s/n, Edificio Qudérum 3; constituida

SX0151367 -1-



mediante escritura otorgada en Elche, el dia 17 de
Mayo de 2.005, ante el Notario Don Miguel Angel Mo-
reno Escribano, numerc 1.9%5% de protocolo; subsana-
da por otra escritura otorgada ante el citado Nota-
rio, Sr. Moreno Escribano, con fecha 12 de Enero de
2.006, ntmero 98 de protocolo; modificados sus Es-
tatutos Sociales en virtud de escritura de Eleva-
cidn a Puiblico de Acuerdos de Modificacidén Parcial
de Estatutos de Fundacién autorizada en Elche, por
mi, Netario, el dia 4 de Abril de 2.012, numero 920
de mi protocolo; inscrita en el Registro de Funda-
ciones con el numero 871, —=—--mmmmmmmmmm e

Con C.I.F. G-5401697 /- e

Su nombramiento como Presidente del Patronato
de la FUNDACION UNIVERSITAS MIGUEL HERNANDEZ DE LA
COMUNITAT VALENCIANA, antes denominada FUNDACION
QUORUM: PARQUE CIENTIFICO Y EMPRESARIAL DE LA UNI-
VERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE resulta de la
escritura de Elevacidén a Publico de Acuerdos de Mo-
dificacidén Parcial de Estatutos de Fundacidn auto-
rizada en Elche, por mi, Notario, el dia 4 de Abril
de 2.012, numero 9220 de mi protocolo, coplia autori-
zada de la cual tengo a la vista y considero bas-

tante para este oltorgamiento. ————mrm—mm e e o
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Se halla especialmente facultado para este
otorgamiento en virtud de: —w=emmmmmrm e e e

a) Acuerdo adoptado por el Patronato de la FUN-
DACION UNIVERSITAS MIGUEL HERNANDEZ DE LA COMUNITAT
VALENCIANA, antes denominada FUNDACION QUORUM: PAR-
QUE CIENTIFICO Y EMPRESARIAL DE LA UNIVERSIDAD MI-
GUEL HERNANDEZ DE ELCHE, en su reunidén de fecha 5
de Diciembre de 2.014, v reunidn de fecha 5 de ju-
nio de 2015, segun consta en la certificacidén expe-
dida con fecha 1€ de Julio de 2.015, por Deofia Maria
Mercedes Sanchez Castillo, Secretaria de dicha Fun-
dacidn, con el Visto Bueno del Sr. Presidente de
dicho Patronato, Don Jesis Tadeo Pastor Cilurana,
cuyas firmas conozco y estimo leglitimas, gue queda
incorporada a esta matliz. == e e

b} Lo dispuesto en el Articuleo 25.-, apartado
d) de los Estatutos de la Fundacidn, gque atribuye
al Presidente del Patronato de la Fundacidn la fa-
cultad de ejecutar los acuerdos del Patreonato., —-——-

Me asegura Don Jesus Tadeo Pastor Ciurana la



existencia y capacidad juridica de la Fundacidén. —--

Me aseguro de su identidad por su resenado do-
cumento y lo Jjuzgo, en el concepto con gque inter-
viene, con la capacidad legal necesaria vy legitima-

cidn suficiente para otorgar la presente escritura.

PRIMERO.~ Don Jesus Tadeo Pastor Cilurana, en
nombre y representacién de FUNDACION UNIVERSITAS
MIGUEL HERNANDEZ DE L&A CCOMUNITAT VALENCIANA, antes
denominada FUNDACION QUORUM: PARQUE CIENTIFICO Y
EMPRESARIAL DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE
ELCHE, ejecuta poxr medio de la presente esgscritura
los acuerdos adoptados por el Patronato de la Fun-
dacién, en su sesidn de fecha 5 de Diciembre de
2.014, en la gue se acuerda por unanimidad, la mo-
dificacién de los Estatutes de la Fundacidn, el
campio de ambito de actuacidén en la Comunitfat Va-
lenciana v el cambico de denominacidén de la FUNDA-
CICN QUORUM: PARQUE CIENTIFICO Y EMPRESARIAL DE LA
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE gue pasara a
denominarse FUNDACION UNIVERSITAS MIGUEL HERNANDEZ
DE LA COMUNITAT VALENCIANA, v en su sesidn de fecha
5 de junic de 2015, en la gue se acuerda por unani-

midad, ratificar el cambio de &ambito de actuacidn



de Ila Fundacidn asi como la denominacidédn de la mis-
ma en los términocs establecidos en la sesidn de fe-
cha 5 de diciembre de 2014 vy aprobar el nuevoe texto
de los Estatutes de la Fundacidén Universitas Miguel
Hernandez de la Comunitat Valenciana en los térmi-
nos descrito en el Anexo I qgue se adjunta, todo
ello segin consta en la certificacidn expedida con

fecha 16 de Julio de 2.015, incorporada a la pre-

SEGUNDO .~ Dicha fundacién en lo sucesivo se re-
gird por los nuevos estatutos gque el compareciente
me entrega, para que incorpore a esta matriz, como
asl efectio, y que los mismos fueron aprobados por
unanimidad por todos 1os miembros del Patronato de
la Fundacidn. —— == e

TERCERO.- Asimismo el sefior compareciente me
entrega, para incorporar a la presente escritura,
como asl efectio, Certificade negativo de denomina-
cién expedido por FRANCESC GAMERO LLUNA, fjefe del

Servicic de Entidades Juridicas de la Conselleria



de Gobernacidén y Justicia de la Generalitat Valen-
ciana, por a2l cual se acredita gue no se encuentra
inscrita ninguna fundacidén con idéntica o semejante
denominacidén en el Reglstro de Fundaciones de la
Comunidad Valenciana. ——————-=——==—-—————m——————=———~

AST LO DICE Y QCTORGA. —————————————————————————

Hechas las reservas y advertencias legales, leo
al compareciente la presente escritura, a su elec-
cidn, y enterado se ratifica en su contenido, con-
siente y firma., ——-—-—-—--———=—m——- oo

Y yo, el Notario, de tode lo contenido en este
instrumento publico, extendido en tres foliocs de
papel exclusivo para documentos notariales, serie
CI, numero 6968705 y los dos siguientes correlati-

vos en orden de numeraclidén. DOY FE. e mmmm o e
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FUNDRCHN GUOMXT
meruL G LA kG
pavinitay Miguct Hemindes
Mercedes Sinchez Castlle, Profesora Tindar

Trabajo y la Scguridad Sochal, y en calidad de Sceretaria de I Fundadién Quorum Parque
Cientifico y Empresarial,

de Universidad de Degecho ded
CERTIFICA

Que d Pauronate de la Fundzcién Quérum: Parque Cientifice y Enpresagial, reunido
en sesién de 5 de diciembre de 2014, ACUERDA por unanimidad:
Comunitat Valencizna.

Modificacion de os Estatutos de la Fundacién Universitas Mignel Herpdndez de da

-Cambia de Ambito de scrvacidn de la Fundacidn en Ia Comunirt Valencixna.
-Cambio de denominacién de la Pundacidén Qubrum: Parque Cienrifico

Bmpresatial de } Universidad Migud Hemindez de Fiche que paswd 2 dencminatse
“Fendacién Universitas Mipoel Herndadez de 2 Comunitat Valencians™.

¥
Que ¢ Parronate de la Fundacién Quorum: Parque Ciendfico y Empresadal, reunido
en sesién de 5 de junio de 2015, ACUERDA. por unaninidad:

Ratificar ¢} cambio de imbito de actacidn de Ja Fundaadn asi come b
diciembze de 2014,

desrominacidn de 3 misma en los términos establecidos en la sesidn de fecha 5 de
adjunta,

-Aprobar ¢ auvevo texto de los Estatatos de la Fundacién Universitas Miguel
Hembnder de la Comunitar Valendana en los términes descuitos en ol Anexo 1 gue se

Biche, 2 16 de julic de dos mil quince.

Y para que conste y surta los oportunos efectos, expide ¢l presente certificado, en

_/‘LL&)”"/Q
ProffM.? Mercedes Sdnchez Castllo
LAl

Secretazia de la Fundacidn Quérum Pargue Ciendfico y Empresarial

=%

R
e

Prof. Jesvs T Pastor Cluzana

Presidente de 2 Fundacion Quérum Pargue Ciencdfico y Empresarial

Hdifreio Quénur 3. Avdi de Ii Urivessidad, Ua. 03202-Elch,

vz [ Alicente), Eepai
b i, g iFcoumb, 3

iz — Tl 7434) D66 £58 892 — Fux: (+34) 908 658 527
fund: RIS,
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ANEXO ]|

ESTATUTOS DE LA FUNDACION UNIVERSITAS MIGUEL
HERNANDEZ DE LA COMUNITAT VALENCIANA
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ESTATUTOS DE.LA:EUNDACIO N UNTVERSITASIMIBUEL HERNANDEZ DE'LA

COMUNITAT-VALENGIANA

FiruLo 1
NORMAS GENERALES

Articule 1
IPenomtinacion, carkcter, duracion y régimen juridico

Con el nombre de Fundactdn Universitas Miguel Merndndez de la Comunitat
Valenclana (en adejente “FUMH" o la “"Fundacién”), se constiluye una
fundaclén para Impuisar et desarrofio tecnoldglce y fa innovacién industrial y
empresartal, 8 partir de la actividad cientifica y tecnolégica de la Universidad
Miguel Herndndez de Flche (en adelanle, la “UMH"), asi como para ia
coordinacion de las actuaciones de Ja empresa vy 1a UMH en materia de ciencia y

tecnolegia, y para la asistencla & la comunidad universitaria y a la empresa.

La Fundacién tiene ia cendicién de medio propic de la UMH pudiendo asumir
encomiendas de gestién para la realizacidn de actos de cualquier naturalezs en
relacién con materias de cardcter cientifice, tecnoldgico y de fomente de la
investigacién y el emprendimiento, asf como de transferencia del conocimiento

gue contribuyan a la consecucion de los fines propios de la UMH.

Las encomiendas de gestién serdn de ejecucion obligatoria para la Fundacion y
llevaran aparejada la potestad para el érgano que confiere el encargo de dictar

las lastrucciones Necesarias para su eiecution.

Se constituye sin dnimo de lucro, de Interés general, con naturaleza permanaente
v duracion indefinida, que por voluntad de sus fundadores tiene afectado su
patrimonio & la realizacion de los fines de inlerés generai que en Ins presentes
Estatutos se recogen, bajo la tutels del Proteclorade que ejerce la Generalital

Valenciana (en adelsnte, el "Protectorado”),

Se regird por la voluntad de los fundadores, por sus Estatutos y, en todo caso,




por las disposiciones legales que le sean de aplicacion, en particular, la Ley
8/1998, de 9 de diciembre, de Fundaciones de la Comunilat Valenciana (en
adelante, “LFCV"), et Decreto 68/2011, de 27 de mayeo, del Consell, por el que
se aprueba el Reglamento de Fundaciones de la Comunital Valenciara {en
adelante, "RFCV"}, la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones (en
adetante, "LF") v ta Ley 49/2002 de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las
entidades sin fines lucrativos v de fos incentivos fiscates af mecenazgo y cuantos
en su dis se dicten aplicables a esta materia.

Articula 2
Personalidad Juridica

La FUMH tendrd personalidad juridica, gozando de plena capacidad turidica v de obrar
de acuerdo c¢on lo dispuesto en el articulo 35.1¢ del Cédigo Civil y el articule 4 de la
LFCV, una vez inscrta 13 escritura plblica de ronstitudén en o Regisiro de
Fundaciones de la Comunitat Valenclana (en adelante, el “Registro”).

Ariicule 3
Domicilio

La Fundacién Lendrd su domiciiio en la ciudad de Eiche, Avenida de la Universidad s/n,
Edificio Quérum 3, correspondlendo ol Patronato decidir la ubicacion concreta de su
sede y acordar el traslado de la misma dentro del término municipal, asi como fa

- apertura de sedes secundarias en atros lugares o poblaciones, comunicando tode ello

al Protectorado.

Articuio 4
Ambito de Actuacién

La Fundacién desarroilard sus actvidades en todo e territoric de la Comunitat
Valenciana v preferentemente en la provincla de Alicante, sin perjuico de Ja
realizacién en otros paises de la Unidn Europes y en otros tersltorios extranjeros de
cuantas adividades de toda Indole tiendan 8 la consecucidn v logro de los fines
fundacionales.

£n cuanto al ambito personal o sector de la pobiacidn atendida, ls actuacion de la
Fundacion se circunscribe a ko indicado en el articulo 6 de los presentes Estatutos.

~-10-




TITULD IT
Seccién Primera

FINES FUNDACIONALES. OBJETO Y BENEFICIARIOS, APLICACION DE
LOS RECURSOS A LOS FINES FUNDACIONALES

Articuio 5
Fines y actividades fundamentates

La FUMH, que gestionard enbre otros asuntos &! parque dentifico y empresarial de la
UMH, tiene come misidn el impuiso v la coordinacion de las actuaciones de la empresa
y la universidad en materia de cienda, desarrolio tecnologice & Innovacién, asi como la
reslizacion y gestion de todas aquelias actividades gue contribuyan a ke promocion y
mejora de la competitividad de las empresas de la Comunitat Valenciana por la via de
la transferencla de! conocimiento y transferemcia tecnulbgica de la investigacion

universilarnia,

También es objete de la Fundacién, el fomento vy la difusién de los resultados de sus
fines, asi como la asistencia 3 la comunidad universitaria y a la empresa de la
Comunitat Valendiana, en tode o que se refiere al fomento de! desarrolio industrial, la

competitividad empresarial y el credmiente econdmico en general.

La consccucidn de sus fines se llevard a cabo mediante ias sigulentes actividades, que

s& enumeran a tltuio enunciative v no imitativo:

a. Promover y facifitar la ulilizacién por parte de las empresas de la Comunital
valenciana de los servicios centificos, téenicos y artisticos de la UMH, asi como

de la infraestructura del parque cientifico existenle en la UM,
b. Fomenlara prestacidn de servicios de consulloria y asesoramiento cigntifico
tecnolégico por parte de los profesores e investigadores de la UMH; servicios

universitarios, as{ como del desasrotie de proyectos de investigacion.

¢ Fermular estrategias concretas vy efectivas de desarrailo empresarial y, ep
particular, de actividades de investigacion, innovacion y desarrolle tecnoldgico,

_11_



5

tomande como punlto de partida la realidad del tejido productive de la
Comunitat Valenciana. Identiticar fas carenclas y necesidades de investigacion

asi como el desarrolle e innovacion en &l tejide empresarial,

Apoyar el crecimiento v profeslonalizacion del Lejido industrial de (3 Comunitat
Valenciana, ¥ de nuestro comunidad universitaria, en particular, mediante el
desarrolio e Implementacion de cursos de formacion complementaria a la

universitaria, idiomas, seminarios, ete.
Flaborar herramientas de verificacion v evaluaddn de resultados de la UMH.

Promover y orentar fineas de Investigacion aplicada desde el entorno
empresarial, tomanda como punte de partida la realidad del tefide productivo
de la Cornunitat Valenciana.

Gestlonar la informacion y diseminacidn de resuitados,

Fomentar el emprendedurisme, fadilitar fa creacién de empresas de base
tecnolégica,

Orientar sobre 12 optimizacidén o creacién de servicios en matera de

investigacdon, desarrollo e innovacién,

Explorar resuitados de la UMH, promoviende la creaclén en la Comunitat
Valenciana de empresas basadas en el conocirniento cientifico, artistico y su
desarroflo tecnoldgico.

Apoyar el crecimiente de las empresas parlicipadas, y /o generadas desde
resultados de ls UMH, asi como de las empresas Innovadoras instaladas en ol
parque cientlfico de la UMH, mediante la prestacion de distintos serviclos, entra
elios los de conseltoria, gestién administrativa, bisqueda de financiacion, etc,

Cualesquiera otras relacionadas con la investigadién, desarrolio e innovacién en
su sentdo mas amplio,

_12_
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Articulo 6

Baensaficiarios
Pueden ser benefictarios de la actividad de la fundacion:

a.  La comunidad universitaria,
entendiendo por tal a los estudiantes, profesores e investigaderes, el personal

de administracion y servido y los egresados de {a UMH,

k. Las empresas,
especialmente las pequeiias y medianas, fas crganizaciones empresariates, las
universidades y aquellas enlidades cuya actividad Incida en el campo de

investigacion, desarvollo y [a innovadidn tecnoldgica.
c.  Ei conjunto de Ia seciedad de la Comunitat Valenciana.

La seleccidn de los benefidarios concrelos de cada actuacidn gque emprenda la
Fundacién se efectuard por el Patronate, stendiendo preferentemente a los meritos v
circunstancias para ser destinatario de cada actuacién, haciéndele con criterios de
imparcintidad, objetividad v no discriminactén, quedando facultado el Patronato por
estos Estatutos para acordar las normas y {os requisitos especificos para elfo. Nadie
podrd alegar frente 2 la Fundaclon derecho preferente a gozar de sus beneficios, ni

imponer sb atribucidn a persena o entidad determinada.

Articulo 7

) Aplicacién de los frutos y rentas a los fines fundacionales

La Fundacién puede poseer {oda clase de bienes y derechos, ajustandose en sus actos

de disposicién vy administracidn a fas norrmas que ie sean aplicables.
La Fundacién esta obligads a:

a,  Destinar a sus fines fundacionales al menos e setenta por ciento de los ingresos
netos y resultados ordinarios y extraordinarios que se oblengan por cualquier
concepto. Se considerardn ingresos netes, e resultade de deducir de ls ingresos
brulos obtenidos en el gjerddlo, los impuestos correspondientes o los mismos y
los guastos necesarios para su obtencin, con excepdén de los gastos de




Pk L2

pdrinkslracidn previstos en el articule 24 RFCV, Ef excedente dal ejerdcio se
aplicard, en primer Jugar, a compensar pérdidas de ejercicios antericres, y el
resto se podrd aplicar o bien a incrementar la dotacidn, o bien a las resarvas,
segln acuerde ¢t Palronato.

En ol cdloulo de los ingresos no se incluirdn las aportaciones ¢ donaclones
recibidas en concepto de dotacién fundacional en of momento de fa constitucion
o en un momento posterior, ni los ingresos oblenidos en fa transmisién onercsa
de bienes inmuchles en los que I entidad desarroile la actividad propia de su
abjeto o finalidad especifica, siemere que el importe de la citada transmision se
refnvierta en bienes inmuebfes en los que concurra dicha circunslancia o en
oiros bienes que se afecten, won cardcler permanente, a los fines

fundacionates.

€&l plazo para ¢l cumplimiento de esta obligacién serd el comprendido entre €l
inicic del ejercicio en que se hayan obtenido los respectives resultados y los
cualre anos siguientes al cierre de dicho ejerdde.

b, Dar informacidn sufidente de sus fines y actividades para que sean conodidos por
sus eventuales beneficlarios v demds interesados,

Asrticulo B

Planificacién y desarrollo de sus actividades

La Fundacidn programard periddicamente las actuadones propias de su objeto v
aprobara la planificaddn de las actividades v prestaciones y acordard para cada una de
ellas, la forma de su adjudicadén y realizacion.

Para instrumentar la aplicacidn de los ingresos y las ventas a los fines fundacionales, en
el presupuesto anual constarsn detalladamente todos los programas de actividades a

desammollar en dicho perlede, con fjacidon pormencrizada de los Ingresos y gastos
respectivos.

a
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TITULO IIT
GOBIERNO DE LA FUNDACION

Seccion Primera
DISPOSICIONES GENERALES

Articuio 9
Organos

Son drganos de la Fuadacién & Palronato, como drgano necesario tal come deterning el

articuio 14 de ia LF, y el Consejo Ejecutivo.
Seccidn Segunda

DEL PATRONATO

Articulo 10
Composicién del Patronato

il Patronato es el drgano de gobierne, representacion y administraddn de la Fundacién
tuya composicdn, fundonamiento y funciones se regiran de conformidad con fo
establecido en los presentes Estatulos y lo dispuesto en la LFCV y demas legisiacién

vigente aplicable, o por las normas que en lo sucesivo las sustituyan.

El Patronato estard constiluido por un minimo de nueve {9) y un maximo de diecisiete

(17} miemnbros.

Del nomero definflivo de miembros que se fije, nueve (9) serdn miembras nates, es
decir, nembrados objelivamente por razén def cargo ¢ posicién que desarroffan en otras

entidades.
Serdn patronos natos de fa FUMH los siguientes:
1. €. RECTOR DE LA UMH

7. EL PRESIDENTE DE LA CONFEDERACION EMPRESARIAL ALICANTINA ("COEPA").
3. EL PRESIDENTE DEL CONSEIQ SOCIAL BE LA UMH.

~15-
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4. UNO DE LOS VICEPRESIDENTES DE COEPA.
5. ELVICEPRESIDENTE DEL CONSEIO SOCIAL DE LA UMH.
6. ELVICERRECTOR DE 1A UMH CON COMPETENCIAS EN INVESTIGACION,
DESARROLLO E INNOVACION.
7. ELVICERRECTOR DE LA UMM CON COMPETENCIA EN ASUNTOS ECONOMICOS.
El. GERENTE Di £A UMH,
EL DIRECTOR DE LA OFICINA DF TRANSFERENC[A DE RESULTADOS DE
INVESTIGACION (UTRI} (O SERVICIO QUE ASUMA SUS FUNCIONES) DE LA
UMH.

El resto de los palronos hasta flegar al ndimero méximo de miembros fijado, sordn
designados por acuerds del Patronato, a propuesta de las cntidades fundadoras del
siguianie modo;

- Como minime, dos {2) miembros podran ser propuestos por el Presidente de
COEPA de entre sus organizadiones sectoriales,

- Como minimo, dog (2) miembros podran ser propuestos por el Presidente del
Consejo Secal de 1a UMH, oido el misrno, de entre sus miembros en
representacion social.,

= Como minime, dos (2) miembros podrdn ser propuestos por el Rector de la UMH,
de entre personas destacadas que hayan demostrado mediante la organizacién
de actividades, realizacion de aportaciones o de ctra manera analoga, su interds
por la UMH, por fortalecer la relacion entre {a universidad y la empresa, o por
promover empresas de base tecnoldgica Hoadas a la universidad.

Articulo 11
Nombramiento, aceptacién y cargo

Los palronos comenzardn a efercer sus [uncienes después de haber aceptado
expresamente el cargo, La aceptacidn deberd constar en escritura poblics, en
decumento privado con firma legitimadsa por nofarioc o mediante comparecencia
realizada al efecto ante el encargado def Registro. Asimismo, la aceptacién se podrd
evar a cabo ante el Patronalo, acreditdndose a través de certificacion oxpedida por e
Secretario, con firma legitimada notarialmente.

-6~
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En la aceplacion, el patreae habrd de manifestar que no se dedica, por cuenta propia o
ajena, al mismo, andlogo o complementario género do actividad que constituya el objeto
de la Fyundacion, y que en ceso de Gue fucra a hacerlo ras su nombramiento solicitara la

previa autarizacidn del Palronate,

Si se produce una vacante, e Palronato designara ia persona para ocupar la misma,
respetando ef misme criterlo que para su nombramiento, denlro del grupo al que

corresponda, v de conformidad con jos presentes Fstatutos y Ia fegislacién vigente.

En tody caso, el nombramientc y fa aceptacién se notificaran formaimente ai

Protectorado, y se inscribird en el Registro.

Articulo 12
Funclones del Patrenate

Corresponge, en general, al Patronato camplir los fines fundadionales y administrar fos
bienes y derechos que integran el patiimonle de Fundacidn, manleniendo pignamente ¢
rendimients v 12 utilidad de la misma con arreglo a los presentes Estetutos y iz

legislacion vigente.
En concrelo son atribucionas del Patronato, con cardcler enunciativo y no limitativo:

a. Disponer todas fas acluaciones de la Fundacién para el mejor cumplimiento de
sus fines y aprobar lus planes y programas en los que se concrete la accidn de la
Fundacidn, realizando lodas las gesbones, actos y contratos que exija el

cumplimiento de sus fines.

b, Establecer fas normas generalss respeckd de la aplicacidn de fos fondos

destinadoes a fines fundacionales.

c.  Aprobar el presupuesto anual o plan de actuacidn de la Fundacion y, en su caso

los presupuestes extraordinarios y remitirlos al Protectorada.

d.  Exarninar y GR su caso, aprobar, las cuentas v liquidaciones que se formulen

para comprobar fa adecuada aplicacion de los fondos.

~1]
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Aprebar la memoria anual de las actividades de la Fundadén,

Constituir en su caso cormisiones espedales, cuando la importancia del tema o su
singular Lratamiento asi lo requiera, nombrando a sus componentas v sefialando
la misién o raisiones que se les encomiende.

Lfercer la aita inspeccion ¢ vighanda de los diversos érgancs de la Fundadién y
entablar, en su caso, la accién de responsabitidad contra los patronos con arreglo
al arlicuio 17 de la LP, por remision def articulo 16,2 LFCV.

Nembrar a los patronos de acuero a lo establecide en el articulo 11 de ios
presentes Estatutos.

Nombrar a los Patronos de Honor, a propuesta del Consejo Ejecutivo,

Aprobar con el voto favorable de dos tercios de sus micmbros i modificacién de
estatutos, la fusion, extincén o liquidacidn de ta Fundacidn y, en general, Jos
actos de la Fundacion que requieran autorizacion del Protectorado.

Determinar ta ubicaclén def domidlio de Fundacdion, asi como decidir la aperiura
de oficinas, sucursales, delegaciones v otros establecimientos secundarios.

La administracién y dispesicion del patrimonio de |z Fundacién en los érminos
pravistos en [os presentes,

Fijar la orientacion general de las actividades de la Fundacién, elaborar y
aprebar su plan de actuscion en los Gitimos lres meses de cada ejercicio y
remitirle al Protectorado,

Aprobar fas cuentss anuales, que serdn formuladas por &l Consejo Ejecutive, en
ef plazo maximo de seis meses desde el derre del ejercicio, y presentartas al
Protecterade en los dier dias siguientes a su aprobacién, acompaiiadas del
informe de auditoria en su caso. Dichas cuentas anuales comprenderan ef
balance, la cuenta de resultados la memonia de gestién econdmica v la memoria
de las adividades fundacianales, que serdn redactados con claridad y mostraran
la Imagen fie! del patrimenio, la situacidn financiera v de los resultados de la
Fundacién, en los Lérminos recogidos en el articulo 21 de |z LFCV, asi como

g
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elevar todos eflos al Protectorado para su aprobaddn.

o. Confeccionar ef inventario anuzi de los elernentos patrimoniales de fa Fundacion

2n los términos del articulo 19 LECV.

p. Vigitar directumente o por medio de personas en qulen delegue, la acertada
aplicacién de las inversiones que hubiere ascordade vy dirgir, regular e
inspeccionar todos los servicios que se creen controlando su adecuacion a los

fines fundaciconales, asi como su funcionamiento y administraddén.

q. Apoderar al Director-Gerente para la realizacion de lo lotalidad o parte de les

competencias y atribudones precedentes.

r. Mombrar, a propuesta del Consejo  Fjecutivo, ur  Secretaric 8 guien
correspondera la certificacidn de los acucrdes def Patronale. Para el caso en el
que & rombramiento recayera en persona ajena al Patronato, ¢f Sacretario

tendra voz perc no volo,

I} Patronsto podrd delegar, en uno o mas de sus miembros, todas las facultades y
atribuciones que resulten propias de su cardcter de 6rgano de gobierno, administracién

y representacién de la Fundacion, excepto las expresamente prohibidas en ef articulo 15

Mol (O

%

de la LFCV, deblendo ser inscritas dichas delegaciones e el Registro.

A

/

Sin perjvicic de la delegacion de facultades que se hace en el apartado anterior, el
Patronato podrd nombrar apoderados genersles ¢ especlales con 136 facultades gue
determine 2 escritura publica de poder, y en todo case con las limitaciones estableddas
on of articulo 15 de s LFCV, debiendo inscribirse jos poderes, si fueran generales, en el

Regislro.

Articulo 13

Reuniones del Patronato

Fi Patronato se reunird al menos dos wveces al afio y cuanlas veces lo considere
conveniente su Presidente 6 fo pidan un nimero de miermbros que represente al mesos
una tercera parte del Patronalo, indicando el erden del dia de la reunién.

Las convocatorias para las reuniones se hardn por el Secretario a instancia det
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Presidente con cinco dias de antelacién a fa fecha, indicando la hora, el lugar de la
celebracion y el orden dei dia de ja misma, Ia convocatoria se dirigird a cada une de los
miembros del Patronato al domicllio que conste como suyo en fa documentacion de
Fundacién. En caso de urgencia, apreciada por el Presidente, se podrd hacer por
telélons, fax, telegrama o cuaiquier medio informético, slempre que asegure su correcla

recepcién, con cuarenta y ocho horas de antelacién.

£l Patronate se podrd  reunir  excepclonalmente  mediante videoconferencia,
rulticonferencia o mediante cualquier otro sistema que no implique una presencia fisica
de sus miembros, En estos casos serd necesario garantizar la ldentificacidn de los
asistentes 2 Ja reunidn, la continuidad en la comunicacion, ia posibitidad de intervenir en
las deliberaciones y la emisidn de! voto. La reunién se entenderd celebrada en el fugar
donde se encuentre el Presidente def Patronato. En las reunlones virtumies se
considerardn  miembros  asistentes a aquéllos que  hubiesen participado en  la

multiconferenda ¢ videoconferencia.

Para gue el Patronato se considere validamenta constituido, se precisara la asistencia de
fa mitad mds une da fos miembros presentes o debidamente representados, salve en los
casos espediales en que se requiera un quérum- superior para ia valida constitucion. En
segunda convocatoria bastard con la presencia de un tetcio de sus miembros Y que

éstos acepten por unanimidad la celebracian de 1a rewnidn,

Articulo 14

Adopcidn de acuerdos

Los acuerdos se termardn por mayoria simple de los patronos presentes, salvo que porla
LFCV o los presentes Estatutos se exija una superior.

Serd necesario ef acuerde favorable del Patronato por mayoria de dos tercios en ios
sigulenles supuestos:

a. actes de enajenacidn, gravamen o arrendamiento de cualesquiera bienes o
derechos de la Fundacidn, Incluyendo valores mobiliarios;

b, sometimiento a arbitraje o a ransaccidn respecto de los bienes anteriores;

¢ moedificadon de los estatutes, fusién y extingsn;
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d. la aceplacidn de legados o denaciones con cargas que puedan desnaturallzar &
fin fundacional o absorber su valor, aun cuando la aceptacién de herencias se

hard siempre a beneficio de inventario; v

e, en generzl, todos los aclos que exceden la administracion ordinaria y predsen la

autorizacién dei Protectorado.

Por otro lado, serd necesario el acuerdo favarable de ta mitad mas unc de todos los

patronos para ¢f nombramiento de los Patronos de Honor,
En caso de empate deddird el volo de calidad del Presidente,

Articule 15
Actas y Certificaciones

Los acuerdos y los puntos principales de las deliberaciones de cada sesidn del Patronato
constardn en acts que serd aprobada al finalizar la reunidn y firmada por el patronc que
presida v ¢l Secretario. Si no fuers asi, ¢ acta serd remitida por ¢f Secretario a todos los
miembros aslstentes y, se entenderd aprobada si, en un plazo de quince dias naturales,
tras el de la fehaciente y expresa recepcion de la misma, no ha habldo objecion por
ningune da ellos, Las aclas serdn exlendidas en ef fibro de actas por el Secretario con el

visto bueno del Presidente.

tas certificaciones de las actas y de los acuerdos del Patronato serdn expedidas por el
Secretaric con el visto buens del Presidente ¢ da quien en su ausencia haya presidido la

reunion.

Articulo 16

Delegacion de funciones
En aquelos casos en que o5 Bstatutos no lo prohiban, el Palrenato podrd delegar sus
facuitades en uno o mis de sus miembros, que ejercerdn las facultades consignadas en

el acuerdo de delegadén, mancomunada o solidariamente, segin los términes del

acuerdo, o en una comision ejecutiva.

No serdén delegabies la aprobacién de las cuentas, del presupueste y del plan de
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actuacion, ni la decision que se debe producir en case de conflicto de intereses o
derechos entre fa Fundacidn y alguno de los patronos a los que hace referencia el
articulo 13.7 LFCV, ni aguellos que requieran 1a autorizacion del Protectorado.

La delegacion permanente de facultades deberd inscribirse en ef Reglstro,

Articule 17
Apoderamientos

El Patronato podra nombrar apoderados generales o especiales con las facultades que
determine {2 escritura de poder y, en todo caso, con las limitaciones a que se refieren en
el articuko 15 deia LFCV,

Silos poderes son generales deberan inscribirse en f Registro.

Articulo 18
Ejercicia del cargo de patrono

El efercido del cargo de patrono no podrd comenzar hasta que el llamado acepte
cxpresarmente aquél. Dicha aceptacitn, deberd inscribirse en todo caso on ef Registro y
puede constar en dooumento poblico, en documente privade ceya frma csté legitimada
por un notario o mediante comparecencia ante el encargado del Registro, Asimismo, la
aceptacidn se podrd Hevar a cebe ante el Patronato, acredildndose a través de
certificacion expedida por el Secretaro, con firma legitimada notarlalmente.

Los patronos personas fisicas deberdn tener plena capaddad de obrar, ne estar
inhabifitados para el cierciclo de cargos piblicos v ejercer personalmente su Carge,
pudienda actuar en su nombre y representacién otro patrono por el designada, siendo
esta acluacién para actos concretos y ajustdndose a las instrucciones que e
representade farrnule por escrito,

Cuando una persona juridica sea clegida para desempefiar e cargo de patrono debers
desigrar la persona fisica que le represente, que ejercerd su cargo segin se dispone en
et punto anterior. Ne obstante, cuando la calidad de patreno sea atribuida af titutar de un
cargo en entidades pdhlicas o privadas, podrd actuar en sui nombre fa persona a la gue
designe en escrtura publica si fo es con cardcter permanente, o mediante un escrito
especial para cada ocasién,
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Los patronos desempefisrdn sus funcones gratuitamente, no perciblendo por cilo
retribucion de tipo alguno. Mo obstante, tendrdn derecho a ser reintegrados de los
gastos, debidamente justificados, que el desempeiic de sus fundones les ocasione.
lguslmente, ¥ come excepddon, ef Patrorate podid fijar una retribucidon adecuada s
aguetos patronos que prestan a la Fundacidn servicios distintos de los que implica &
ejercicic de las funclones gue les cormesponde como miembros del Patronato, previa

autorizacidn del Protectorade.

Los patronos podrén contratar con la Fundacidr, va sea en nombre propio o de un

tercero, previa autorizacidn del Protectorado.
En caso de confiiclo de Interesas entre fa Fundscién y alguno de los patronos, los

afectados no participardn en la dedsidn gue debe adoptar et Patronalo, a quien compele

determinar por mayoria simple de los asistenles, si concurre 0 no dicho conflicto.

Articula 19
Ohligaciones de los patronos

l.os patrongs estdn ohligados a:

a. Cumplir v hacer cumplir flelmente fos fines fundacionales de acuerde con lo
dispuesto en las disposidones legales vigentes y los Fstatulos de la Fundacion,

b, Administrar bienes v derechos que integran el patrimonio de fa Fundacidn,
manteniendo plenamente el rendimiento y la utilidad de los mismos, conforme a

los criterios ecandmico-financiercs de un gestor.

¢ Asistir a las reuniongs del Patronalo y velar por la legelidad de jos acuerdos que

se adopten.

Articulo 20

pBuracién, sustitucion, cese y suspension

Los patronos natos desempefian sus funciones indefinidamente mientras ocupen sus

respectivos cargos,
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la duracion del cargo del resto de los patronos sem de cuatro sfos, pudiendo ser

redesignados sin fimite aiguno.

La suslitucién v nuevo nombromiento de los patrones se producird en ia forma prevista

en esltos Lstatutos.

En el caso cxcepcional de que las vacanles aicanzaran a la milad mas uno de los
miembres del Patronato, hadendo imposible su constitucién de conformidod con los
prasentes Estatulos, los patronos reslantes podrdn nombrar patronos, con cardcier
provisional, a una 0 mas personas que completen el qudrum minime para la constitucidn
del Srgano. Los asi designades deberdn cumplir los requisitos establecidos en ol articuto
anterior, manteniéndose en el ejerciclo del cargoe por e tiempo astrictamente necesaria
hasta que las vacantes produdidas s¢ csbran de conformidad con o dispuesto en este
articulo,

Cuando no fuers posible fa sustitucién de los patrones en la forma prevista en los
Estatutos, se procederd 2 la modificacién de estos dlthnos, segin I dispuesto en el
articulo 23 de la LFCV, que hace remisidn a las apartados 1, 2, 3y 5 def asticulo 29 de
la LF, concediéndose en este caso facultades excepicionales al Proteclorado para la
designacién de la persona o personas que integren provisionslmente el Patronalo
durante ef plazo méximo de un afio, hasta que se apruehe la modiicacion estatutaria ¥
se cubran las vacantes. Transcurmido el referido perlode de un afic sin que se hubiersn
modificado los Estalutos, se producird el cese de todos los miembros del Patronato yla

extincién de la Fundacidn.

También procederd la adopcidn de medidas provisienales seﬁaiédas en el apartado
anterior, en virtud det articulc 18 RFCV, si el nimero de patronos queda reducido a
rmenos de tres, subsistiendo ol menos uno de ellos, y o puede preverse ia sustitucion de
fas vacantes con arreglo a los Estatutos de la Fundacién,

Cuando faiten todos las patronos de 1a Fundadidn y no pudiese proveerse su sustitucidn
conforme a los Estatutos, el Protectorado podrd ejercer directamente las funcienes del
Patronale, durante el plazo maximo de un afio, © a o vista de las drcunstancias

cancurrentes, instar su extinaion,

Bl cese vy suspensidn de fos patronos se producira en los supuesios provistes en el
artiouddo 18 de la LF por remision del articuto 17 de fa LICV, esto es:
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Por muerte o declaracion de faliecimiento, sl se trata de persona fislca, asi coma

por extincion de |a persona juridica. 4

Por incapacidad, inhabilitadén o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido

enla LF.
Por cese del cargo por razdn def cual fueron nembrados.

Por ne desernpefiar el cargo con ia diligencia prevista en Ia LF, si asi se dedara en

resolucion judicial,

Por resolucion judiclal que acoja la accidn de responsabifidad por fos aclos

mencionados en el apartado 2 del articvlo 17 de la LF.

Por transcurse del plazo de sels meses desde ¢f gtorgamlento de la escritura
plblica fundacional sin haber instado la inscripeidn en el correspondiente Registro

de Fundaclones.

Por el transcurso del periodo de su mandato si fuera nembrado un tiempo

determinado,
Par renuncia del patron,

También sera motivo de cese la inasistencia reiterada, sin causa justificads, & las
reuniones del Patronato, previs y debidemente notificadas. La relteracién que
motive el cese serd por fo menos de mds de seis ausendas consecutivas, Fl
acuerdo de cese en este caso, deberd ser adoptadio por el Patronato, & propuesta
del Consejo Ejecutive, computandose a efecto de voto, ¢f del propio patrono que

puede cesar, al cual se dard audiencia previa a {a votaddn.

Por dedicarse, por cuents propla o ajena, al mismo, andicgo ¢ camplementario

género de actividad que constituya el objeto de |z Fundacién.

Por cualquier olra causa que asi esté astablecida en la normativa aplicable.

L.a sustilucion, cese y suspension de patronos se inscibird en todo caso en el Registro.




Articulo 23
Responsabitidad de fos patronos

Los patrenos responderdn solidarfamente frente a fa Fundacidn de los dafios y perjuicios
que causen por aclos contrarios o la Ley o a los Estatutos, o por los reah’zadps
negligentemnente.  Quedaran exentos de responsabilidad quicnes se  opusleran
expresamente al acuerde determinante de 1a misma o no hubiesen intervenido en sy
adopcién v ejecucidn, desconodan su existencia, o cenociéndela, hicieron todo lo
conveniente para evilar el daho o, al menos, se opusteron exgresamente a aqual.

la actién de respansabilidad se interpondrd en nombre de la Fundacion y ante la
jurisdiccién erdinaria, bien por &l Patronato previc acuerds motivado del mismo con
exclusidn para dicha adepdén del patrono afeclado; blen por el Protectorade en los
términos establecidos en el articulo 35 de la LF, o por los patronos disidentes o ausentes,

asi coma por el fundador cuando no fuere patrono.
Seccién Cuarta
EL CONSEJO EIECUTIVO

Articulo 22
Su Configuracion y Compaosicién

El Consejo Ejeculive es ef drgano delegado que asume lodas Jas atribuciones ¥
facuitades proplas det gobierno, representacion y administracién de la Fundacién que no
son de competendz exclusiva y permanente del Patronato, es decir, todas aquefias

atribuciones y facullades gue no sean Indelegables.

La detegacion permanente de facultades deberd constar en esciibura publica, que se
inscribird en el Registro.

£ Consejo Ejeautivo estarsd formado por ios nueve miembros patos de) Patronato.

Articulo 23
Funciones y Atribuciones
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Con cardcer puramenle enundative y no fmitativa, seran atribuciones del Consejo

Ejecutivo:

a.

Nornbrar al Director-Gerente y fijar su retribucidn,

Preparar los acuerdos del Patronato, esludiando y acordando los presupuestos,
liguidaciones, balances, cuentas, memorias, plancs, programas y cualguier otro

documento que haya de predisar la aprobacién del Patronato.

Realizar lodos aquellos actos de administradién que conbribuyan a la
conservacion de los bienes, v a Ja correcta inversion de fos bienes y derechos que
tienen la conslderacién de dotacion, asi como las rentas y demds ingreses para el
mejor cumplimiento de los fines fundaclonales, siempre que no e:s-tén atribuidos

expresamente al Patranato ni a olros Hrganos.
Formular las cientas anuales.
Aceplar herencias a benefidio de inventario y donadiones y legados sin cargas.

Percibir rentas, frutos, dividendos, intereses y demds beneficios de los bienes

fundacionales.

Efectuar todos {os pagos necesasios, Incduso los de cividendos pasives y los
gastos precisos pars administrar y proteger los fondos con las que cuente en

cada momento [ Fundacién.

Parcibir subvenciones que recba la Fundacién de entidades pablicas, asi como

{os demés Ingresns que obtenga por sus actividades,

Fiercer los derechos que correspondan a la Fundacidn como titular de acciones y

demés valeres mobiliarios.
Aprabar toda clase de actos y contratos, ya sea de indole civil, mercantil, laberal,
adrnbnistrativa o de cualquier clase, que el Patronato le delegue para la mejor

realizacién de jos fines de {a Fundadan.

Nombrar apoderados para asuntos determinados, a requerimiento del Patronato
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y con las fimitaciones legales previstas.

I Elerctar todas las demds facultades que  Patronato le delegue.

Articulo 24
Convocatoria, constitucion del Consejo Ejecutivo y aprobadan de acuerdos

£l Consejo Ejecutivo se reunird cuantas veces sea preciso a juicio del Presidente o lo

pidan al menos tres miembros.

Para las citaciones, votadones, acuerdos v actas se estard a lo dispuesto en los articulos
15y 16 de los presentes Lstatulos,

Secdon Quinta
ORGANIZACION DEL PATRONATO: DEL PRESIDENTE, DE LOS
VICEPRESIDENTES, DEL DIRECTOR-GERENTE DE LA FHUNDACION Y DEL

SECRETARIO

Articulo 25
Ei Presidente del Patronato

Serd Presidente del Patronato el Rector de fa UMH.
Son alribuciones del Presidente del Patronata de la Fundacion:

a. Ostentar la representacidn efectiva de la Fundacién en teda dase de actos y

contratos.,

b, Convocar y presidir las reuniones ordinarias y extraordinarias del Patronato v del
Consejo Ejecutivo, asi come la fijacidn det orden del dia.

¢, Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de tales érganos.
d.  Velar por la comecta ejecucion de los acuerdos del Patronato,

e, Velar por ef curnplimiento de la ley y de los Estatutos,

20
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Fi Presidente goza de voto de calidad, es decir, su voto es decisorio en caso do

empate en ia adopcldn de acuerdos.

Fl Presidente del Patronato podrd delegar sus atribuciones en algunc de los

Vicepresidentes del Patronato,

En caso de vacante, ausencia o enfermedad, el Presidente del Patronate serd
sustituido por el Vicepresidente Primere, y en su defecto por el Vicepresidente
Sggunde. £n defecto de ambos Vicepresidenles, la presidencia serd asumida por
el miembro del Patronato de mayor antigiedad ¢ por e de mds edad, por este

orden entre [os patronos.
| desempefio de esle carge tendrd uns duracion igual a la de patrono.

Articulo 26
Los Vicepresidentes

Serdn Vicepresidentes, el Presidente de COEPA como Vicepresidente Primero y

el Presidente del Consejo Social de s UMM como Vicepresidente Segundo.,

Corresponde a los Vicepresidentes realizar las funciones del Presidente en los
casos de vacanie, ausencia o enfermedad, pudiendo actuar también en
representacién de la Fundacion en aquellos supuestos en que asi se determine

por acuerdo del Patronate.

El desempefic de este cargo tendré une duracién igual a la del cargo de

patrono.

Artfeulo 27
El Secretario

Fl Pairanato designard a un Secreteric, que podrd o no ser patrono, a propuesta del
Consejo Ejeculive, Su régimen de dedicacion y retribucidn serd la que establezca ol

Patronato previa propuesta del Consejo Ejecutive,

£l Sacretario asistird a las sesiones del Patronato vy a fas del Consejo Ejecutivo, con vez




pero sin veto en caso de no ser patrona.

Son funciones det Searetario Js custodia de toda la documentaddn pertenedente 3 ia
Fundadén, convocar al Patronato a instancias del Presidente, jevantar las actas de las
reuniones del Patronato y expedir, con el visto bueno del Presidente, o de quien en su
ausencia haya presidido la reunidn, las certificaciones de las aclas y de los acuerdos del
Patronalo y todas que expresarmente se le deleguen,

£l Secretario dei Patronalo fo serd también de su Consejo Ejecutivo,

En caso de vacante, ausencia, enfermedad u olra causa legal o sstalulariamente
reconocida, ef Secrelario serd sustituido por aqueliz persona que dosigne ef Patronato en

¢l nombramiento det ctado cargo.

Articulo 28
Del Director-Gerente

El Conscjo Ejecutivo norbrard un Director-Gerente, que no serd patrono, de entre
perscnas cualificadas para el desarrolie de su cargo vy que desarrollard sus funciones en
régimen de dedicacién a tiempo completo. Bl Consejo Ljecutivo determinard asimismo

su retribucidn,

[} Dlrector-Gerente asistird a las sesiones del Patronato v las sesiones del Cansejo

Ejeculiva con voz perc sin volo,
Son funciones proplas def Director-Gerente de la Fundacién, las que en cada caso Yy
momento le sean aslignadas, ast como las de su propia naturateza que a continuacién se
indicarn:

a.  La preparacién y propuesta de los acuerdos del Patronato y Censejo Ejeculivo,

b, Ejecutar los acuerdos del Patronato y dei Consejo Ejecutivo.

¢ Realizar los pagos en fa ajecudidn del presupuesta de ls Fundadidn,

d. Lafirma de los contratos y documentos de la Fuadacion.

22
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e.  Engeneral, el impuiso de todas las actividades de fa Fundacion,

[n caso de vacante, ausendia o enfermedad, el Director-Gerente de la Fundacion serd
suslituide transitorlamente por uno de jos patronos designade por el Consejo Ejeculive.

La Fundacién contard, bajo la direccion del Direclor-Gerente, con la organizacién
administrativa adecuada para el logro de sus fines y tendrd su propio personal
administrative v de servidos, gue en todo caso deberd sor sutorizado por el Censejo

Ejecutiva.

Articulo 29
e los Patronos de Honoer

£l Comité de Honor es el drgano de la Fundacién compuesto por benefactores o
personas con capacidad para atraer fondos a 8 Fundacidn por su prestigio ¢

respetabilidad, que seran nombrades Paltronos de Honer.

B Presidente y Vicepresidentes dal Patronate, que a su vez tengan la condiclon de
fundadores, serdn Patronos de Honor nates vitalicios, cuando cesen en el cargo por el

que fueron nombrados para ef Patronato,

Bl resto de Patronos de Honor serdn nombrados por el Palronsle por mayoria
cualificada, es dedr con el voto favorable de la mitad mas uno de todos los patronos de

la Fundacién.

Los miernbros del Comilé de Honor podrén sistir con voz pero sin voto a las reuniones
del Patronato, y podrédn formuiar cuantas sugerencias ¥ recomendadiones estimen

oportunas,
Seccién Sexta

PERSONAL AL SERVICIO DE LA FUNBACIGN

Artlculo 30

Nombramiento, duracién y cese

Serd competencin def Consejo Ejecutive nombrar al persona directivo, facuitativo,

técrico, adiministrativo, suxliar, subalterno vy de cualquier otia indofe, que & propio
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Presidente, por si 0 a propuesta del Director-Gerente, estime necesario para la mejor

realizacidn de las Rimciones de fa Fundacion.

El Canscjo Ejecutive hard dicho nombramiento {foremente, por plazo determinado o
indefinido, sefialanda los emolumentos gue como sueldo o gralificacidn haya de percibir
el personal, el cual no adquirird derechos pasivos con cargo a los bienes de la Fundaditsn,

sin perjuicio del cumpiimiento, en cada caso, de lu legistacidn sodial,
El Consejo Flecutivo en tode momento, podrd separar o despedir at persanal al servicio
de la Fundaclén que na estime iddneo o deje de cumplir sus deberes, observande lo

dispuesto en las leyes.

Todas estas competendias podran ser objeto de apoderamiento a favor del Director

Gerente,
TITULO V
PATRIMONIO DE LA FUNDACION

Articulo 31
Blenes y derechos que integran el patrimonio

L& Fundacién puede poseer toda clase de bienes y derechos susceptibles de valoracion
econdmica, radicados en cuelguier lugar de Espaiia, de ia Unién Europea o extraniero,

sin otras limitaciones que las Impuestas por las leyes,

Su patrimonio estard constituido en primer lugar, por la dotacion inicial descrita en el
articalo 8 de fos presentes Estatutos y por los sigulentes ingresos:

a. Las sucesivas donacicnes que puede aceptar, asi como por la adquisicién o
incorporacién de blenes por cuslquiera de los medios admitidos en derecho. Diche
bienes y derechos quedardn afectados con cardcter permanente a los fines

fundacionales,

k. En general, estard constituido por ef resto de los bienes y derechos que adquiera

fa Fundacion, tales como:

ke
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« Las herencias v legados que reciba.

« Las subvenclones, cesiones de bienes y otras aportaciones voluntarias gue

retilya de personas o entidades de todo tipo.
» Las rentas o ingresos que produzcan sus bienes ¢ fondos.,
« losingresos que obtenga por sus aclividades,
«  Lualguiera otro bien o derecho legalmente admitido.

Articulo 32
Titularidad y registro de los bienes y derechos

1a Fundacién figurard como fitular de todos los bienes y derechos que integran sy
patrimonio, los cuales se haran constar en su inventario y en el Reglstro y se inscribirdn,

en suU ¢aso, en los Registros correspondientes.

En las Inscripciones de fa litufaridad de fos blenes inmuebles y muebles, en su caso, de la

Fundacidn, se mencionara € origen o procedenda,

-

Lt patrimonio de la Fundacion estard afecto permanentemente & Tos fines de fa misma.

Articule 33
Adntinistracion y disposicion del patrimonio

La adminislracgdn y disposicidn del patrimonio de fa Fundaddn corresponderd  al
Patronate, que la ejercers a través del Consejo Efecutivo, salvo en los casos en que los
presentes Estatutos dispongan otra cosa, con las mayorias indicadas en el articule 15 de

los presentes Estatutos.

Serd necesaria la autorizacién o comunicacion al Protectorado, en los siguientes

supuestos:

o, La enajenacién, gravemen o arrendamiento de fos bienes y derechos que
formen parte de la dotacion, o estén directamente vinculades al cumplirmiento

de los fines fundacianates, requerirdn fa previa autorizacion del Protectoiado,

£
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gue se concederd si existe justa causa debidamente acreditada. Si el valor de
dichos bienes vy derechos supera et 20% del activo de la Fundadién que resuite
del (ltimo balance anual, la solicitud de autorizacién debera i+ acompafiada de
una valoracidén pericial que acredite Ia adecuadidon a predos de mercade de la
contraprestacion econdmica que vaya a ser reciblda por fa Fundacién, que serd

debidamente comprobada por el Protectorado.

la autorizacidn a fa que se refiere este apartado no serd necesaria en los
siguientes supuestos: (a) valores que coticen en bolsa y {h) actos de disposicién
de bienes adquiridos por denaddn o en virtud de de subvenciones conforme a
los fines establedidos por el donante ¢ por fa correspondiente norma.

Los actos do disposicion sobre bienes v derechos de la Fundacidn distintos a los
que formen parle de la dotacién o sestén directomente vinculados al
cumplimiento de los fines fundacionales, cuyo valor supere £l 20% del activo
de la fundacion gue resuite del Gllimo balance anual, deberdn ser comunicados
por el Patronate ol Protectorado en el plazo maxime de 30 dias hdbiles
slguientes a su realizacion,

Asirnismo, también se dord cuenta inmedlatamente al Protectorade de la
enajenacidn, gravameh o arendamiento  de Ins  Dbienes inmuebles,
establecimientos mercantiles o industriales, valores mobiliarios que representen
participaciones significativas en aquellos vy objctes de extraordinario valor,
siempre vy cuando representen un valor superior al 10 % del activo ‘de la
Fundacién que resulte del dltimo batance anuial,

£l Protectorado deberd autorizar previamente, en cualquier caso, los actos de
disposicién del Patronato sobre bienes comprendidos en la tey 16/1985, de 25
de junlo, del Palrimenio Histérico Espafiol, ¢ on la Ley 4/1598, de 11 junic, de
la Generalitat, def Patrimonie Cultural Valenciano.

Se requerird autorizacidn del Protectorado, o en su case, comunicacian, para
comprometer en drbitros de equidad o celebrar transacciones respecto de
bienes v derechos a jos que se refieren los apartados anteriores. Bn fa solicitud
de autorizacién o en I comunicacidn deberd justificarse la Inexistencia de
perjuide econdmice para fa Fundacién, '

26
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f. L& aceptadon de legados con cargas o donaciones onerosas o remuneratorias y
la repudiacidn de herencias, donaciones o legados sin cargas se rige por o
dispuesto en el articufo 22,2 de la LF, debiendo ser comunicadas por ¢l
patronate al Protectarado en e plazo méximo de los diez dias habiles

slguientes,

Las erajenadones y gravaimenes antericres y en general lodas fa alteraciones supericres
al diez por ciento del activo de la Fundacidn se hardn constar anualmente en el Registro
al tdrmine del ejercicio econdmico. Iguatmente se inscribirdn en et Registro de la
Propiedad o en Registro Piblico gue cosresponda pot razén del objel.’o'y se reflejaran en

el Libro Inventario de fa Fundacion.

_Articulo 34

Adquisiciéon de bienes y derechos

La Fundacién pedrd adquirir blenes y derechos por cualquiera de los medes admitidos en
Derecho. No chstante, la aceptacién de legados con cargas o donadiones onerosas o
remuneratorias y la repudiaddn sin cargas deberan ser comunicadas al Protectorado en

el plazo miéximo de diez dias hdblles siguientes a la aceptadion o repudiacién,
TITULO VI

REGIMEN ECONOMICO, FINANCIERD ¥ PRESUPUESTARIO

Articulo 35

Régimen Financiero

{a Fundadién se finandard fundamentalmente con Jos recursos que provengan de su
patrimonio ¥ en su ¢aso con ayudss subvendones, donaciones, herenciag, y otros actos

a titulo gratuito,
La Fueclacidn podra obtener ingresos mediante el cobro de predos a sus beneficiarios,
que no pdrdn exceder, en su conjunto, del coste del servicio que les preste, el cual

nunca sed mayer det precio del mercado, debiéndose ponderar la capacidad econdmica

individual para la determinacién de sus coantias.

También podrd chtener ingreses mediante ¢ cjercicio por si misma de actividades
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mercantiles ¢ industriales, slempre que coincidan con et objelo o finatidad especifica de

la Fundacion. La Fundacién podrd participar en sodedades mercantiles,

Articulo 36
Cuentas anuales y Plan de Actuacidn

Fl efercicio econdmico colncidicd con el afie natural, terminando el 31 de diciembre de

cada afio,

Los ingresos y gastos de la Fundacion se reffajaran en un presupuesto gue el Patronato
aprobard en el dlimo trimestre de cada afio.

Las inversiones de primer establecimiento y las reparadiones o mejoras extraordinarias
de los bienes de fa Fundacién sdlo se Hevardn a cabo mediante la formutacion de un
presupuesto extraordinarke,

Ll Patronato aprobara, previa formulacion por el Consejo Ejecutive, las cuentas anuales
que comprenden el balance, la cuenta de resultades, la memoria de gestidn econdimica ¥
la memoria de actividades fundacionales, conforme & la legislacion vigente.

Las cuentas anuales deberdn sor aprobadas en & plazo méximo de seis meses desde o
cierre del ejercicio. Una vez aprobadas por el Patronato se presentardn al Protectorado

dentro de ios diez dias bablles siguientes,

Asimismo, el Patronato dentro de ios Uitimos tres meses de cadn ejerdicio, aprobard v
remitird at Protectorade el Plan de Actuacion pare ef efercicio siguiente.

Fanto los presupuestos ordinarios como los extraordinarios serdn siempre nivelados.

Articulo 37
Auditorfa externa

Ls Fundacion deberd someter sus cuentas a una auditeria externa, cuando concurran las

circunslandas previstas en la fegislacion vigente.

Articula 38
Autocontratacidon
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Les patronos v los representantes de los patronos personas jutidicas, y sus parientes por
consanguinidad hasta cuarto grado y por sfinidad hasta el segundo, no pedran contratar
con la Fundacidn, ya sea en nembre propic ¢ de un tercero, salvo autorizacién express y

previa del Protectorado,

Igualmente se requerird dicha autorizacién cuando pretendan contratar con la Fundacitn
las secledades de cualquier naturaleza en ks que tengan participacidn mayoritaria o
osterten los cargos de administradores o apoderades las personas anleriormente

indicadas.
TITULO VII

MODIFICACION, FUSTION, EXTINCION Y LIQUIDACION DE LA
FUNDACION

Artfcuio 39
Modificacién de los Estatutos

Procederd la modificacion de ios Estatutes:

a. Guando asi lo acuerde el Patronato por mayoria de los dos lerdos de sus

migmbres, por estimario conveniente en interés de la Fundacién,

b. Cuando las circunstancias que presidieron la constitucién de la Fundacidn hayan
variado de manera que dsta no pueds actuar satisfacteriamente con arreglo a sus

Eslatutos.

. En caso que el Patronato no dé cumplimiento a lo anteror, el Protecloradeo le
requeritd para gue lo cumpla, solicitando en caso contrario de fa autoridad
judicial que resuelva sobre la procedenda de la modificacidn de Eslatules

requenda,
Toda modificacion estatutarda deberd consiar en escritura pubtlica e Inscribirse en ol
Registro. Con caracter previe al otorgamiento de la escritura, el Patronato  notificard al

Protectoredo el acuerdo sobre la modificacion estatutaria, quien podra opanerse a la
nueva redaccién de log Estatutos por razones de legalidad y mediante resolucién

29
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motivada o minifestar de forma expresa su no oposicidn en el plazo de tres meses,
entendiéndose desestimada la solicitud de ratificaddén del acuerde de modificacidn si
transcurrido diche plazo no hubiere sido notificada 1a resolucidn expresa.

Articulo 40
Fusién de la Fundaci6én

La Fundacidn podrd asimismo, a través de su Palronata, acordar la fusion con otra u
otras fundaciones,

Acordada la fusion por propia inicialiva de los Potronatos implicados, ésta deberd
comunicarse at Protectorado, que podid oponerse a la misma por razones de legalidad y
mediante acuerdo motivado en el plazo maximo de tres meses a contar desde fa
netificacion al misme de los respectives acuerdos de jas fundadiones interesadas.

La fuslon requeritd e otorgamicnto de escritura plblica que contendra el acuerde de
fusion aprobado por los respectivos Patronatos de las fundaciones parte de 1a fusidn, y
su inscripcidn en el Registro. En la escritura pdblica de fusion se Incluird 1o resefado en
los parrafos a), b), ¢}, d) v &) do! articule 38 RFCV, asi como la aceplacién de los
patronos, si ésta se efectia en @l clorgamiento de la escritura de fusion, y el
correspondiente certificado de denominacion del Registro, a que se refiere el srticulo 8

del RFCV, cuando proceda,

Articulo 41
Extincion de la Fundacian

ia Fundacidn se extinguira:
a. . Cuando se hubiese realizado integramente 2l fin fundacional.
b, Cuandn explra ef plazo por ¢l que fue constituida.
<. Cuando sea imposible la realizacidn del fin fundacional,
d. Cuando asi resulle de [ fusidn a que se refiere el articulo anterior de estos

Estatutos, por lo cual se precisard la adopcidn de acuerdo por mayora de dos
tercios del Patronato.
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e, Cuando concurra cualquier otra causa establedda en ef acto constitutivo, cn fos

Estatulos o en lag leyes.

La extincion de fa Fundacidn se llevard a cabo con sujecldn a lo establecido en los
articulos 31 y 32 de LF, por remisién def articulo 25 de ta LFCV,

Articulo 42
Liguidacién de la Fundacidn

La extincidn de l Fundacién determinard Ia apertura del procedimiento de liquidacion,
que se realizard por et Patronato de la Fundacion baje el control de Protectorado,

£l Patronale no tendrd mds facultades que fas de cobrar ¢réditos, satisfacer deudas y
formalizar los acios pendientes de ejecucién, sin que pueda contraer mds cbligaciones,

salvo las que sean necesarias para la liquidacion,

Los bienes y derechos fundacionales resultantes de la liquidacién se destinaran a la

UMK para el cumpilrnlento de fines andloyos a los de ta Fundacidn extinguida.
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G GENERALITAT
& VALENCIANA

CONSELLERIA DE GOBERNACION Y

JUSTICIA

SECIRETARIA AUTONOMICA DE JUSTICEA
Servick de Entidhules Juridicas

Ciudad Administeniva 9 de Octubres Torre 4-1° Plania

Ci Castan Tobuias, 77
40018 VALENCIA

. FRANCESC GAMERO LLUNA, JEFE DEL SERVICIO DE ENTIDADES
JURIDICAS DE LA CONSELLERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

CERTIFICO:

PRIMERO: Que bajo la denominacidn FUNDACION UNIVERSITAS MIGUEL
HERNANDEZ DE LA COMUNITAT VALENGIANA, no se encuentra inscrita ninguna
fundacién con idéntica o semejante denominacion en el Regisiro de Fundaciones e
la Comunitat Valenciana,

SEGUNDO: Que con caracter provisional y sin perjuicio de las pertinentes
autorizaciones para poder utilizar el citado nombre, en su caso, se incorpora la
denominacion solicitada al Registro de Fundaciones de la Comunitat Valenciana
durante el plazo de seis meses contados desde la fecha de expedicion del presente
certificado. Transcurrido el plazo anterior sin haberse practicado la inscripcion de la
Fundacién en el mencionado Registro, la denominacion caducara y se cancelara de
oficio.

Lo que se hace constar en Valencia, a veinticuatro de abril de dos mil quince,
a pelicion de D. Jests Tadeo Pastor Ciurana, en representacion de Fundacion
Quorum: Parque Cientifico y Empresarial de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche.
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