NUMERC TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES.

-ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS DE MODIFICACION-

En Elche, a seis de Noviembre de dos mil dieci-

Ante mi, FRANCISCO JOSE TORNEL LOPEZ, Notario

del Ilustre Colegio de Valencia, con residencia en

—————————————— =8 O0MPARECEB = ———=——sa—e—m==

DON JESUS TADEO PASTOR CIURANA, mayor de edad,
Catedrdtico de Universidad, con domicilio a estos
efectos en Avenida de la Universidad, s/n, Edificio
Rectorado-Consejo Social, de Elche (Alicante), Yy
¢on: DN«T+ DUmere 19. B65.691=E., =st=cr——r———r——==x

INTERVIENE en nombre y representacidén, como
Presidente del Patronato, de la FUNDACION UNIVERSI-

TAS MIGUEL HERNANDEZ DE LA COMUNITAT VALENCIANA,

]

o

antes denominada FUNDACION QUORUM: PARQUE CIENTIFI

CO Y EMPRESARIAL DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ

DE ELCHE, con domicilio social en Elche, Avenida de



la Universidad, s/n, Edificio Quérum 3; constituida
mediante escritura otorgada en Elche, el dia 17 de
Mayo de 2.005, ante el Notario Don Miguel Angel Mo-
reno Escribano, numero 1.955 de protocolo; subsana-
da por otra escritura otorgada ante el citado Nota-
rio, Sr. Moreno Escribano, con fecha 12 de Enero de
2.006, numero 98 de protocolo; modificados sus Es-
tatutos Sociales en virtud de escritura de Eleva-
cidén a Publico de Acuerdos de Modificacién Parcial
de Estatutos de Fundacién autorizada en Elche, por
mi, Notario, el dia 4 de Abril de 2.012, nUmero 920
de mi protocolo; inscrita en el Registro de Funda-
ciones con el nimero 871. ——————=cmmmmmmmmmme

Cambiada su denominacidén a la actual en virtud
de escritura autorizada en Elche, por el Notario
Don Francisco José Tornel Lépez, el dia 23 de Julio
de 2.015, numero 2.631 de protocolo, complementada
por otra escritura autorizada en Elche, por el No-
tario Don Francisco José Tornel Lépez, el dia 4 de
Febrero de 2.016, nuimero 250 de protocolo, debida-
mente inscritas en el Registro de Fundaciones. —---

Con C.I.F. G-54016977., ——=--omm—mmmmmm

Su nombramiento como Presidente del Patronato

de la FUNDACION UNIVERSITAS MIGUEL HERNANDEZ DE LA



PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

COMUNITAT VALENCIANA, antes denominada FUNDACION
QUORUM: PARQUE CIENTIFICO Y EMPRESARIAL DE LA UNI-
VERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE resulta de la
escritura de Elevacidén a Publico de Acuerdos de Mo-
dificacidén Parcial de Estatutos de Fundacién auto-
rizada en Elche, por mi, Notario, el dia 4 de Abril
de 2.012, numero 920 de mi protocolo, copia autori-
zada de la cual tengo a la vista y considero bas-
tante pard Este otbrgamientsd. s-——r—ssmsrscmm—ceaa

Se halla -especialmente facultado para este
otorgamiento en virtud de: —--————————————— e

a) Acuerdo adoptado por el Patronato de la Fun-
dacidn, en su sesidén de fecha 17 de Abril de 2.018,
segun consta en la certificacidén expedida con fecha
30 de Mayo de 2.018 por Dona M? Mercedes Sanchez
Castillo, en su calidad de Secretaria del Patronato
de la Fundacidén, con el Visto Bueno del Sr. Presi-
dente de dicho Patronato, Don Jesus Tadeo Pastor
Ciurana, cuyas firmas conozco y estimo legitimas,

que qgueda incorporada a esta matriz. —————=———=e——-



b) Lo dispuesto en el Articulo 25.-, apartado
d) de los Estatutos de la Fundacidn, que atribuye
al Presidente del Patronato de la Fundacién la fa-
cultad de ejecutar los acuerdos del Patronato. ----

Me asegura Don Jesis Tadeo Pastor Ciurana 1la
existencia y capacidad juridica de la Fundacidén. --

Me aseguro de su identidad por su resefiado do-
cumento y lo juzgo, en el concepto con gue inter-
viene, con la capacidad legal necesaria y legitima-
cidén suficiente para otorgar la presente escritura,
a cuyo efecto, —-—————————mmmmm
——mmmmeeeeer = 0 TORGA= —"—————————————————

Don Jesus Tadeo Pastor Ciurana, en nombre y re-
presentacién de la FUNDACION UNIVERSITAS MIGUEL
HERNANDEZ DE LA COMUNITAT VALENCIANA, ejecuta por
medio de la presente escritura los acuerdos del Pa-
tronato de la Fundacidén, adoptados en su sesidén de
fecha 17 de Abril de 2.018, en la que se acuerda
por unanimidad del Patronato, la aprobacién de la
modificacidédn de los articulos 1, 5, 12, 23, 28, 31
y 37 de sus estatutos, asi como todos aquellos ar-
ticulos que se vieran afectados.

A estos efectos, me entrega para incorporar a

la presente, como asi hago, - los nuevos Estatutos
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Sociales de la FUNDACION UNIVERSITAS MIGUEL HERNAN-
DEZ DE LA COMUNITAT VALENCIANA, gue van extendidos
en catorce folios de papel comiun, en los que consta
el membrete de la Fundacidn. =—=———=eemmmmacccnoseas

ASI LO DICE Y OTORGA,--————————c e mmcmcanccc————

Hechas las reservas y advertencias legales, leo
al compareciente la presente escritura, a su elec-
cién, y enterado se ratifica en su contenido, con-
siente ¥ TlEMA, et et o ot st s i o e sy

Y yo, el Notario, de todo lo contenido en este
instrumento publico, extendido en tres folios de
papel exclusivo para documentos notariales, serie
EF, numero 1838580 y los dos siguientes correlati-
vos en orden de numeracidén. DOY FE. —-==--————e————-

Estd la firma del compareciente. Estd el signo,

la firma, la rubrica y el sello del Notario autori-

D.A 3" L. 8/89.- Documento no sujeto
(Instrumento sin cuantia)

~J
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CMEACEN Mipued Hirndodes

Mercedes Sanchez Castlllo, Profeiora Titular de Universidad de
Derecho del Trabajo y la Seguridad Soclal, y en calldad de Seccetaria de
la Fundacién Universitas Miguel Herndndez de la Comunitat Valenciana,

CERTIFICA

Que el Patronato de la Fundaclén Unlversitas Migue! Hernéndez de
la Comunitat Valenciana. reunido en seslén de 17 de abrll de 2018,
aprobd por unanimidad la modificacién de los estatutos de dicha
Fundacldn en tos términos descritos en el Anexo | que se adjunta al
presente certificado.

Y para que confte y surta los-oportunos efectos, expido el presente
certificeado en Elche, a 30 de mayo de dos mil dieclocho,

Prof.* M.t Mercedes S&nchez Castillo

Secreteria de la Fundaclén Unlversitas Miguel Herndndez
de la Comunitat Valenclana

V.2 B.@

Prof. Jesas T. Pastor Ciurans

Presidente de la Fundacion Universitos Miguel Herndndez
de la Comunitat Valenciana

Lhalventes M guet 1iernindes do 13 CorrdZal Valocins
Amunwm»mnuw._mwu (MRS



Modificacién aprobada de los Estatutos de la Fundacién Universitas
Miguel Herndndez de la Comunitat Valenciana

(sesién de 17.04.2018)
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ARTICULOS MODIFICADOS DE LOS ESTATUTOS DE LA FUNDACION UNIVERSITAS
MIGUEL HERNANDEZ DE LA COMUNITAT VALENCIANA

ACUERDO DEL PATRONATO DE FECHA 17 DE ABRIL DE 2018,

{En nagrita el texto introducido/modificado)

_Artfeulo 1. Denominacién, cardcter, duracién y régimen jurldico.

Con of nombre de Fundaclén Universitas Miguel Hemdnder de {a Comunitat
Valenclana (en adelante "FUMH® o “Fundacién®), se constituye una fundacién de-
Interés general y sin dnimo de lucro para impulsar el desarrollo tecnoldglco y la
innovaclén industrial y empresarial, a partlr de la actividad clentifica y tecnolégica de
la Unlversidad Miguel Herndndez de Eiche (en adelante, la "UMH"), asistlendo a la
comunidad universitaria y las empresas relaclonadas.

Cel mismo modo, la Fundacién potenciara la formaclén en lenguas internaclonales y el
aprendizaje y difusién de la lengua y cultura valenctana para fadlitar la empleabilidad y
of progreso socioeconémico y cultural de nuestro entorno.

La Fundacién tiene la condicién de medio proplo de lo UMH, pudlendo asumir
oncargos de ésta, como poder adjudicador, para la reailzactén de actos de cualquier
naturaleza que contribuyan a {a consecucldn de los fines propios de la Universidad.

Los oncargos qua reciba {a Fundaclén como madlo propio de la UMH, que no tendrin
consideracidn jurldica de contratos, se ajustardn o las prescripciones y requisitos que
establece 1a legislaclén aplicable.

La Fundacién no podrd participar en licitaciones publicas convecadas por la UMH, sin
perjulelo de que, cuando no concurra ningin licltador, puada encargdrsele la
ejecucién do la prestacidn.

La Fundacidn se constituye con una duracién Indefinida y bajo la tutela del
Protectorado que ejerce la Generalitat Valenciana (en adelante, el "Protectorado”).

La Fundaclén se reglrd por la voluntad de los fundadores manifestada en la escritura

fundacional, por sus Estatutos‘y, en todo caso, por las disposiclones legales vigentes
que le sean de aplicacién.
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Articulo 5. Fines y actividades fundaclonales.

1. Los fines de la Fundacién son:

L

Impulsar y coordinar las relaciones Universidad-empresa en materia de clendia,
desarrollo tecnoldgico e innovacién, desarrollando todas aquellas actividades
que contribuyan a la promocién y mejora dé la competitividad de las empresas
de la Comunitat Valenciana por la via de la transferencla del conocimiento y la
transferencla tecnoldgica de la Investigacidn unlversitaria,

Gestlonar el Parque Clentifico de la Unlversidad creando un entorno
privileglado que permita ¢l desarrollo y consolidacién del mismo, como centro
de Interrelacion entre clencla, innovaclén y tejldo productivo.

Impulsar [a Instalacion de empresas Innovadoras y tecnoldgicas en el Parque
Cientffico, asl como apoyar el cracimiento y consolldacién de estas Gltimas,
ponlendo a su disposicién las Infraestructuras, los servicios y los medios
técnicos y humanos necesarlos,

Fomentar la cultura emprendedora a través de acclones de difusién y
sensibllizacidn, asl como de asesoramiento y apoyo en la puesta en marcha de
proyectos empresarlales.

Promover la creacién de empresas innovadoras y/o de base tecnolégica en
general, y en particular las creadas a partlr de Iniclativas de [a Unlvarsidad,
facilitando su sostenibilidad y competitividad como forma de contribucién a la
diversificacldn del tejldo empresartal, el desarrollo Industrial, la competitividad
empresarlal y el crecimiento econdmlco en general.

Canalizar Iniclativas de Investigacién, transferencla de resultados, serviclos y
aslstencia de profesores, grupos de Investigacldn, departamentos, Institutos Y
centros de la Unlversidad hacia las empresas y la sociedad en general,
asumiendo las tareas de promoclonar, gestionar, negociar, particlpar en
concursos y licitaclones, asl como suscribir convenlos, contratos ¥ acuerdos de
colaberacién, asesoramlento, prestacién de serviclos y apayo tecnoldgico.

Promover la cooperacién entre la Universidad, el sector empresadal y
entidades e Instituclones de distinta naturaleza para la realizacion de estudios,

pdg. 2




trabajos o proyectos da investigacién, tedrica o aplicada, en dreas clentificas,
técn?cas o artlsticas, asi como asesoramlentos clentificos que se demanden.,

. Favorecer la formacidn en lenguas Internaclonales de los miembros de la

comunidad universitaria y la socledad en general a través de programas
multliingiles para facllitar su empleabilidad, el intercamblo v la moviiidad
Intermacienal.

Promocionar e} aprendizaje y difusién de la lengua y la cultura valenciana de los
miembros de la comunidad universitaria y de la saciedad en general como
medio de vinculacldn y arralgo a nuestro territorlo a la vez que de progreso
;oclal, econdmico y cultural. '

Apoyar el crecimiento y profesionalizacldn del tejido industrial de (a Comunitat
Valenciana, y de la sociedad en general y, en particular, de nuestra comunidad
universitaria medlante el desarrollo e Implementacién de acciones formativas
que favorezcan la especilizacidn, las posibilldades de insercién laboral, la
mejora de empleo, el autoempleo y el emprendimiento y promuevan la
formacién continva que asegure la actualizacién permanente de las
competenclas profesionalas y, cuando sea necesatio, facilite fa readaptacton
laboral.

Promover foros de encuentro entre Ia Universidad, Ja empresa y la socledad
que contribuyan a resolver problemas empresariales como la formacion de sus
recursos humanos, y slrvan de referencla a la Universidad para armonkar sus
planes docentes e Investigadores.

Lo reallzodén de actividades adstendaia con fines, principal vy
fundamentalmente, do traslacién de la investigacdién y la docencla en el
dmbito de los estudios Impartidos por Ja UMH,

Estos fines son meramente enunciativos y pedrin ser madificados, per ampliacién o
reduccidn, por decisién del Patronato de la Fundaclén. Asf mismo, los fines podrin
cumplirse, bien directamente, por la Fundacién o en colaboracidn con otras personas
fisicas o Jurldicas.

£l Patronato de la Fundacién determinard y decidird el programa de actlvidades de la
Fundacién, de acuerdo a los fines fundaclonales.
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Articulo 12, Funciones del Patronato.

-Corresponde, en general, al Patronato cumplir los fines fundaclonales y administrar los
bienes y derechos que Integran el patrimonio de la Fundacién, manteniendo
plenamente el rendimlento y la utlidad de la misma con arregle a los presentes
Estatutos y la leglslacidn vigente.

En concreto son atribuciones del Patronato, con cardcter enunciativo y no limitative:

a. Disponer todos las actuaciones de la Fundacién para el mejor cumplimiente de sus
fines y aprobar los planes y programas en los que se concrete la acclén de la
Fundacidn, reallzando todas las gestiones, actos y contratos que exija el
cumplimiento de sus fines,

b, Establecer las normas gencrales respecto de la aplicaclén de los fondos
destinados a fines fundacionales.

c. Aprobar el presupuesto anual o plan de actuacién de la Fundacidn y, en su caso,
los presupuestos extraordinarios y remitirlos al Protectarado,

d. Examinar y en su caso, aprobar, las cuentas y liquldaciones que se formulen para
comprobar la adecuada aplicacldn de los fondos.

e. Aprobar la memaoria nnual de las actividades de la Fundacién.

f. Constitulr en su caso comisiones especiales, cuando la importancia del tema o su
singular tratamiento asl lo requiera, nombrando a sus componentes y sefialando
la mislén o misiones que se les encomlende,

g Ejercer la alta inspecclén o vigllancla de los diversos drganas de la Fundacién ¥
entablar, en su caso, la accldn de responsabilidad contra los patronos.

h. Nombrar a los patronos no natos.

I. Nambrar a los Patronos de Honor, a propuesta del Consejo Ejecutivo.

J. Aprobar la modificacién de estatutos, la fusién, extincién o llquidacién de la
Fundaclén y, en general, los actos de |a Fundaclén que requieran autorizaclén del
Protectorado.

k. Determinar la ublcacién del domicilio de Is Fundacién, asf como decldir la apertura
de oficinas, sucursales, delegaclones u otros establecimientos secundarios.

I. La administraclén y disposicién del patrimonlo de la Fundacldn en los términcs
previstos en los presentes Estatutas.

m. Fijar la orlentacién general de las actividades de la Fundacian, elaborar y aprabar
su plan de actuacidn en los dltimos tres meses de cada ejercicio ¥y remitirlo al
Protectorado.
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Aprobar las cuentas anuales que serdn formuladas por el Conseo Ejecutivo, an el
plazo méximo de sels mesas desde el clerre del ejerciclo, y presentarlas al
Protectorado en los dlez dfas sigulentes a su aprobacidn, acompafadas del
Informe de auditorla en su caso. Dichas cuentas comprenderdn el balance, (d
cuenta de resultados, la memaria de gestién econdémica y la memoria de fas
actividades fundacionalas, qua serdn redactados con clartdad y mostrardn la
Imagen flel del patrimenlo, [a sltuaclén financiera y de los tesultagos de la
Fundacldn, en los términos recogldos en el artlcuto 21 de I3 LFCV, asl como elevar
todos ellos al Protactorado para su aprobacién.

Confecclonar el lnventario anual de los elementos patrimonlales de la Fundactdn

en los términos del artlculo 19 LFCV,

. Vigilar directamente o por medlo de personas en Qulen delegue, la acertada
aplicacién de las inversiones que hublere acordado y diriglr, reguhf e Inspecclonar
todos los servicios que se creen controlando su adecuaddén a los fines
fundacionales, as! como su funcionamiento y administracién.

. Nombrar, a propuasta del Consejo Elecutivo, al Director-Gerente de la Fundacién.

. Apoderar al Director-Gerente para la reallzacién de [a totalidad o parte de las
competencias y atribuclones precedentes.

s. Nombrar, a propuasta del Consejo Ejecutivo, un Secretario a qulen correspondard
la certificactén de los acuerdos del Patronato. En el caso en el que el
nombramlento recayera en persona ajena &l Patronato, el Secretario tendrd voz,
pero no voto.

t. Dalegar en el Consejo Ejecutivo ia designacén de la auditoris externa de las
cuentas de la Fundacidn.

u. Dacldlr sobra conflictos entre Patranas y la Fundacién.

v. En general, cuantas otras funciones deba desempefiar para la administracién o

gohlerno de la Fundacién, con sujeclén en todo caso a las prescripciones legales.

3

°

°

bl - 4

£l Patronato podrd dalegar, en uno o mis de sus mlembros, todas las facultades y
atribuclones que resulten proplas de su caricter de drgano de goblerno,
administraclén y rapresentacidén de |a Fundacién, excepto las expresamente
prohibldas en el artlculo 15 de la LFCV, deblendo ser Inscritas dichas delegaciones en
el Registro.

Sin perjulcto de la delegacién de facuitades que se hace en el apartado anterlor, al

Patronato podrd nombrar apoderadas generales o especiales con las facultades que
determine la escritura publica de poder, y en todo caso con las limitaclones

pég. 5



T
AT,
i . b

A

MR

EST,

establecldas en el articulo 15 de la LFCV, debiendo inscribirse los poderes, si fueran
generales, en el Reglstro de Fundaclones de la Comunitat Valenclana.

Articulo 23, Fundones y Atribuciones.

Las atribuciones del Consejo Ejecutivo serdn las slgulentes:

3. Proponer al Patronato el nombramlento del Director-Gerente y fijar su retribucién.

b. Preparar los acuerdos del Patronato, estudiando y acordando los presupuestos,
liquidaciones, balances, cuentas, memorlas, planes, programas y cualguler otro
documento que haya de precisar la aprobacion del Patronato.

c. Reallzar todos aguellos actos de administracién que contribuyan a la conservacidn
de los bienes, y a la correcta inversidn de los blenes y derechos que tienen
consideracién de dotacién, asl como las rentas y demds ingreses para el mejor
cumplimiento de los fines fundacionales, siempre que no estén atribuldos
expresamente al Patronato ni a otros drganos.

d. Foermular las cuentas anuales, )

e. Aceptar herencias a beneficlo de inventario y donaciones y legadas sin cargas.

f. Aprobar toda clase de actos y contratos, ya sea de indole clvil, mercantll, laboral,
administrativa o de cualquier clase, de |a actividad no ordinaria de Ia Fundacién.

8. Nombrar apoderados para asuntos determinados, a requerlmiento del Patronato y
con las limitaciones legales previstas,

h. Deslgnar a la persona de la Fundacién que sustituya al Director Gerente en los casos
de vacante, ausencla o enfermedad. :

i. Ejercitar todas demds facultades que el Patronato le delegue.

j. Designar la auditorfa externa de las cuentas de la Fundaclén, con arreglo a los
plazos y requisitos exigidos en la normativa aplicable.

k. Actuar como érgano de contrataclén de la Fundadén. Para celebrar contratos
menores, que sean necesarlos para la actividad erdinaria de la Fundacidn, actuara
como érgano de contratacidn el Director Gerente de la Fundacldn.

Artlculo 28, Del Director-Gerente.

El Patronato, a propuesta del Conse|o Ejecutiva, nombrard un Director-Gerente, que
no serd patrone, de entre personas cualificadas para el desarrollo de su cargo y que
desarrollard sus funclones en régimen de dedicacién a tiempo completo. El Consejo
Ejecutivo propondrd al Patronato su retribucién,
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El Directar-Gerente asistird a las sesiones del Patronato y a las seslones del Consejo
Ejecutivo con voz, pero sin voto.

Son functones propias del Director-Gerente de la Fundacién, las que en cada caso y
momento le sean asignadas, asf como las de su prapla naturaleza que a continuacién
se indican:

a. La preparacién y propuesta de los acuerdos del Patronato y Consejo Ejecutivo.

b, EJecutar los acuerdos dal Patronato y del Consejo Ejecutivo.

¢. La direcclén de los serviclos existentas an la Fundaclén.

d. Perclblr rentas, frutes, dividendos, intereses y demis beneficlos de los blenes
fundacionales,

a. Perclblr subvenciones que raclba la Fundaclén de entidades publicas, asl como los
demas Ingresos que obtenga por sus actividades.

f, Ejercer los derechos que correspendan a la Fundacién como titular de acclones y
demds valores moblilarios.

g- Realzar los pagos necasarios en la ejecucién del presupuesto de la Fundacién.

h. Aprobar los actos y contratos, ya sea de Indole civil, mercantll, laboral,
adminlistrativa o de cualquier clase, de la actividad ordinaria de la Fundacién.

I. La firma de los contratos y documentos de la Fundacién necesarios para desarvollar
la actividad ordinaria de la Fundadén.

). Actuar coma érgano da contrataclén en los contratos menores a celebrar por la
Fundacién, da conformidad con lo dispuesto en [a fegisladén aplicakle.

k. En general, cuantas funcicnes de gestién, administractén sean precisas para el
major logro de los fines de la Fundacién.

El Patronato podrd ctorgar poder general al Directar-Gerente para la representacidn,
giro y trafico habitual de la Fundacidn, con las limitaclones y requisitos legales
vigentas.

El Director-Gerante actuard en el ejerciclo de sus funciones bajo el control y
supervistén del Patronato de la Fundacton,

En caso de vacante, ausencla o enfermedad, el Director-Gerente serd sustituldo por la
persona perteneciente a la Fundaclén designada por el Consejo EJecutivo.

La Fundacién contard, bajo la direcclén .del Director-Gerente, con el personal
administrativo y de sarviclos proplo adecuado para el logro de sus fines.
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EF197

Articulo 31, Blenes y derechos que integran el patrimono.

La Fundacién puede poseer toda clase de bienes y derechos susceptibles de valoracion
econdmica radicados en cualquier lugar de Espafia, de la Unidn Europea o extranjero,
sin otras limitaciones que las impuestas por las leyes,

El Patrimonio de la Fundacidn estard constituldo por la dotacl &k Inidial, que asclende

a 30.000 euros, y por los sigulentes Ingresos:

a. las suceslvas donaciones que puede aceptar, asl como por la adqulsicién o
Incorporacién de bienes por cualquiera de los medlos admitidos en derecho.
Dichos blenes y derechos quedardn afectados con carécter permanente a los fines
fundacionales.

b. En general, estard constituldo por el de los blenes y dereches que adquiera Ia
Fundacién, tales como:

» Lasherencias y legados que reciba,

* las subvenciones, cesiones de blenes y otras aportaclones voluntarias que
reclba de personas o entidades de todo tipo.

* lasrentas o ingresos que produzean sus blanes o fondos,

« Losingresos que obtenga por sus actividades,

®  Cualqulera otro blen o derecho legalmente admitido.

Articulo 37, Audltorfa externa.

La Fundacidn deberd someter sus cuentas a una auditoria externa cuando concurran
las clrcunstancias previstas en la legislacién vigente,

El nombramiento del auditor se llevard a cabo antes de que finalice el ejercicio a
auditar, con sujecldn a las exigenclas previstas en la normativa de aplicaclén.

ALO
o, Luseeds Qlialiee

Secredania TFUNY
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EXPOSICION RAZONADA DEL INTERES QUE PARA LA FUNDACIGN UMH REVISTE LA
MODIFICACION DE SUS ESTATUTOS.

La modificacién de los Estatutos de la Fundacién Universitas Miguel Herndndez de la
Comunitat Valenclana, aprobada por el Patronato en su sesién de fecha 17 de abril de
2018, viene motivada por la necesidad de adaptarios a la Ley 9/2017, de Contratos del
Sactor Publico, que entré en vigor el 9 de marzo de 2018.

Ademds de adaptar los estatutos de 13 Fundacidn a los requisitos establecidos en la Ley
de Contratos del Sector Piblico, respecto a la consideracldn de medio proplo de la
Universidad Migue! Herndndez, se aprovecha la modificacidn para actualizar y modificar
los siguientes articulos:

Artlculo 1. Denominaclén, caracter, duracidn y régimen juridico:

Se especifica que la Fundacién es medio proplo de la UMH por lo gue puede
asumir encargos de conformidad con la Ley de Contratos del Sector Piblico.

Artfcula 5. Fines y actividades fundacionales:

Se ailade el apartado *i* para la reallzacién por la Fundacidn de actividades
asistenciales que tengan por finalidad la traslacién de la investigacién
universitaria,

Artlculo 12. Funciones del Patronato:

Se especifica 13 competencia para la designacién de auditores, de conformidad
con la Ley 8/1988, de fundaciones de !a Comunitat Vatenciana.

Se incluye la funcién del Patronato de decidir sobre conflictos entre los Patronos
y la fundacién, de acuerdo con el articulo 17 del Decreto 68/2011, del Consell,
por el que se aprueba et Reglamento de Fundacicnes de }a Comunitat Valenciana.

Artfeulo 23. Funclones y Atribuciones:

Se atribuye al Consejo Ejecutivo la funcién de designar al auditor externo, asi
como la funcién de actuar como érgano de contratacién, salvo los contratos
menores de cardcter ordinario, que podrd contratar el Director Gerente.

Articulo 28, Del Director-Gerente:

En consonancia con la modificacidn reallzada en el articulo 23, se establece que
el Directos-Gerente actuard como érgano de contratacidn en los contratos
menores,

Artlculo 31. Bienes y derechos que integran el pattimonlo.
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Se subsana [a omisién en los estatutos de la referencia al importe de Ia dotacidn
Inicial de la Fundacidn,

Articulo 37, Auditoria externa.

Se establece el plazo para la designacidn del auditor de conformidad con el
articulo 29 del Reglamento de Fundaciones de la Comunitat Valenciana.
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JEXTO REFUNDIDO

ESTATUTOS DE LA FUNDACION UNIVERSITAS MIGUEL HERNANDEZ DE LA
COMUNITAT VALENCIANA

TITULO |
NORMAS GENERALES

Articulo 1. Denominacién, cardcter, duracidn y régimen Juridico

Con el nombre de Fundaclén Universitas Miguel Herndndez de la Comunitat Valenciana
{en adelante "FUMH® o “Fundacién®), se constituye una fundacién de Interés general y
sin 4nimo de lucro para impulsar el desarrollo tecnolégico y la innovacién Industrial y
empresarlal, a partir de la actividad cientifica y tecnoléglca de la Universidad Miguel
Herndndez de Elche (en adelante, a “UMH"), asistiendo a la comunidad universitaria y
las empresas relacionadas.

De! mismo modo, la Fundacién potenciard la formacién en lenguas Intemaclonales y el
aprendizaje y difusién de la langua y cultura valenciane para facilitar la empleabilidad y
¢l progreso socloecondmico y cultural de nuestra entarno.

La Fundacién tiene la condicidn de medio proplo de 13 UMH, pudiendo asumir encargos
de ésta, como poder adjudicador, para la realizaclén de actos de cualquier naturaleza
que contribuyan a la consecucldn de los fines proplos de fa Universidad.

Los encargos que reciba la Fundacién como medio propio de ta UMH, que no tendrdn
consideracidn Juridica de contratos, se ajustardn a las prescripciones y requisitos que
establece la legislacidn aplicable.

La Fundacion no podra participar en licitaciones publicas convocadas por la UMH, sin
perjulcio de que, cvando no concurra ningun licltador, pueda encargérsele la eJecucién
de la prestacién.

La Fundacidn se constltuye con una duracién indefinida y bajo fa tutela del Protectorado
que ejerce la Generalitat Valenclana {en adelante, el “Protectorado”).
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La Fundacldn se regird por la voluntad de los fundadores manifestada en la escritura
fundacional, por sus Estatutos v, en todo caso, por las disposiclones legales vigentes gue
le sean de aplicacidn,

Articulo 2. Personalidad Juridica

La FUMH tendrd personalidad Juridica propia, gozando de plena capacidad juridica y de
obrar, de acuerda con lo dispuesta en el articulo 351" del Cédigo Civil y el artfculo 4 de
la LFCV, una vez inscrita la escritura plblica de constitucién en el Registro de
Fundaciones de la Comunitat Valenciana (en adelante, el "Registro”).

Artlculo 3. Domicilio

La Fundacion tendrd su domicilio en la ciudad de Elche, Avenida de la Universidad s/n,
Edificio Quérum 3, correspondiendo al Patronato decidir la ubicacién concreta de su
sede y acordar el traslado de la misma dentro del término municlpal, asf como la
apertura de sedes secundarlas en otros lugares o peblaciones, comunicando todo ello al
Protectorado.

Artlculo 4. Ambito de Actuacldn

La Fundacién desarrollard sus actividades en la Comunitat Valencizna y principalmente
en |a provincia de Alicante, sin perjuiclo de la realizacién de cuantas actividades puedan
realizarse en otras partes del territorio espafiol o del extranjero que tiendan al logro de
los fines fundacionales,

TITULO I
Secclon Primera
FINES FUNDACIONALES. OBJETO Y BENEFICIARIOS. APLICACION DE LOS RECURSOS A
LOS FINES FUNDACIONALES

Artlculo 5. Fines y actividades fundaclonales

1. Los fines de la Fundacién son:

™D
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. Impulsar y coordinar las relaclones Universidad-empresa en materia de ciencia,
desarrallo tecnclégico e innovaclén, desarroitando todas aquellas actividades
que contribuyan a la promocién y mejora de 1a competitividad de las empresas
de |3 Comunitat Valenclana por [a via de la transferencla del conocimiento y la
transferencia tecnoldgica de la investigacién universitaria.

. Gestlonar el Parque Clentifico de la Universidad creando un entorno privileglado
que permita el desarrollo y consolidaclén del mismo, como centro de
interrelaclén entre ciencia, innovacién y tejido productivo,

Impulsar la Instalacidn de empresas innovadoras y tecnoldgicas en el Parque
Cientifico, asl como apoyar el crecimiento y tonsolldaclén de estas Gltimas,
poniendo a su disposicién las Infraestructuras, los servicios y los medlos técnicos
y humanos necesarios.

Fomentar la cultura emprendedora a través de acclones de difusidn y
sensibilizacién, asi como de asescramiento y apoyo en la puesta en marcha de
proyectos empresariales.

. Promover fa creacidén de empresas Innovadoras y/o de base tecnolégica en
general, y en particular las creadas a partir de inlciativas de la Universidad,
facllitando su sostenibilidad y competitividad como forma de contribuctén a la
diversificacidn del tejido empresarial, el desarrollo industrial, la competitividad
empresarial y el crecimlento econémico en general.

Canallzar Iniclativas de Investigacidn, transferencla de resultedos, serviclos y
asistencia de profesores, grupos de investigacldn, departamentos, Institutos y
centros de la Universidad hacia las empresas y la sociedad en general, asumiendo
las tareas de promocionar, gestionar, negociar, participar en concursos y
licltacienes, asl como suscribir convenlos, contratos y acuerdos de colaboracién,
asesoramiento, prestacidn de servicios y apoyo tecnoldgico.

. Promover la cooperacién entre la Universidad, el secter empresarial y entidades
e instituciones de distinta naturaleza para la realizacidn de estudlos, trabajos ¢
proyectos de investigacidn, tedrica o aplicada, en dreas clentificas, técnicas o
artisticas, asl como asesoramlentos cientificos que se demanden.
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h. Favorecer la formacidn en lenguas internaclonales de los mlembros de la
comunidad universitaria y la sociedad en general a través de programas
multilinglles para facllitar su empleabilidad, el intercamblo y la movllidad
internaclonal.

i.  Promocionar el aprendizaje y difusidn de la lengua y la cultura valenciana de los
miembros de la comunidad universitaria y de la sociedad en general como medio
de vinculacién y arraigo a nuestro territorio a la vez que de progreso social,
econémico y cultural,

J. Apoyar el crecimiento y profesionalizacién del tejido Industrial de la Comunitat
Valenciana, y de la saciedad en general y, en particular, de nuestra comunidad
universitaria mediante el desarrollo e implementacién de acciones formativas
que favorezcan fa especializacidn, las posibilidades de insercién laboral, la
mejora de empleo, el autoempleo y el emprendimiento y promuevan la
formacién continua que asegure la actualizacién permanente de las
competenclas profesionales y, cuando sea necesario, facllite la readaptacidn
laboral.

k. Promover foros de encuentro entre la Universidad, la empresa y la socledad que
contribuyan a resolver problemas empresarlales como la formacidn de sus
recursos humanos, y sirvan de referencia a la Universidad para armonizar sus
planes docentes e investigatores.

. la realizacion de actividades asistenciales con fines, principal vy
fundamentalmente, de traslaclén de la investigacién y la docencla en el 4mbito
de los estudlos impartidos por la UMH.

Estos fines son meramente enunclativos y podrdn ser madificados, por ampllacidén o
reduccién, por decisién del Patronato de la Fundacidn, As/ misma, los fines podrdn
cumplirse, blen directamente, por la Fundacidn o en colaberaclén con otras personas
fisicas o Jurfdicas.

El Patronato de la Fundacién determinard y decidird el programa de actividades de |a
Fundaclén, de acuerdo a los fines fundaclonales.

Artleulo 6. Beneficlarios
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Pueden ser beneficiarios de la actividad de la Fundacidn:
a. La comunidad universitaria, entendiendo por tal a los estudiantes, profesores e
Investigadores, el personal de administraclén y servicio y los egresados de la UMH.
b. Las empresas, especialmente las pequefias y medianas, las organlzacionas
empresariales, las universidades y aquellas ent!dades cuya actividad incida en
campo de investigaclén, desarrolio y la innovacién tecnoldgica.
¢. El conjunto de la scciedad de la Comunitat Valenclana.

La seleccidn de los beneficiarios concretos de cada actuacién que emprenda la
Fundatién se efectuard por el Patronato, atendiendo preferentemente a los méritos y
tircunstancias para ser destinatario de cada actuacién, haciéndolo con criterios de
imparcialidad, objetividad y no discriminacién, quedando facultado el Patronato por
estos Estatutos para acordar las normas y los requisitos especificos para ello. Nadie
pedrd alegar frente a la Fundacidn derecho preferente a gozar de sus beneficlos, ni
imponer su atribucldn a persona o entidad determinada.

Articulo 7. Aplicaclén de los frutos y rentas a los fines fundaclonales

La Fundacién puede poseer toda clase de blenes y derechos, ajusténdose en sus actos
de disposicidn y administracidn a las normas que le sean aplicables.

La Fundacién estd obligada a:

3.  Destinar a sus fines fundaclonales al menos el setenta por clento de los ingresos
netos y resultados ordinarios y extraordinarios que se obtengan por cualquier
concepto. Se. conslderarsn Ingresos netos, el resultado de deduclr de los Ingresos
brutos obtenidos en el ejercido, los impuestos correspondlentes a los mismos y los
gastos necesarlos para su cbtencién, con excepcién de los gastos de
administraclén previstos en el articula 24 RFCV. El excedente del ejerdclo se
aplicar, en primer lugar, a compensar pérdidas de ejerciclos anteriores, y el resto
se podrd aplicar o blen a Incramentar |3 dotacidn, o blen a las reservas, segin
acverde el Patronato.

En el cilculo de los Ingresos no se Inclulrdn las aportaciones o donaciones
recibidas en concepto de dotacién fundacional en el momento de la constitucién
0 en un momento posterlor, ni los Ingresos obtenidos en la transmislén onerosa
de blenes inmuebles en los que la entidad desarrolle la actividad propla de su
objeto o finalidad especifica, siempre que el Importe de la citada transmisién se



PAPEL EXCL

0572018

reinvierta en bienes inmuebles en los que concurra dicha circunstancia o en otros
bienes que se afecten, con cardcter permanente, a los fines fundaclonales.

El plazo para el cumplimlento de esta obligacién serd el comprendido entre el
Inicla del ejercicio en que se hayan obtenido los respectivos resultados y los cuatro
afios siguientes al cierre de dicho ejercido.

b. Darinfermacién suficiente de sus fines y actividades para que sean conocidos por
sus eventuales beneficlarios y demds Interesados.

Articulo 8. Planificacién y desarrollo de sus actividades

La Fundacién programard periddicamente las actuaclones propias de su abjeto y
aprobard la planificaclén de las actividades y prestaciones concretas, acordando para
cada una de ellas la forma la forma de adjudicacidn y realizacién.

Paralaaplicacién de los ingresas y las rentas a los fines fundacionales, en el presupuesto
anual constardn detalladamente todos los programas de actividades a desarrollar en
dicho periodo, con fijacién pormenorizada de los Ingresos y gastos respectivos.

TITULO 1l
GOBIERNO DE LA FUNDACION
Seccldén Primera
DISPOSICIONES GENERALES

Artlculo 9. Organos

Son érganos de goblerno de la Fundacidn el Patronato, como drgano necesario, yel
Consejo ejecutivo.

Seccldn Segunda
DEL PATRONATO

Artlculo 10. Composlcidn del Patronato

El Patronato es el drgano de goblerno, representacidn y administracién de la Fundacidn
cuya composicidn, funcionamlento y funciones se regirdn de conformidad con lo
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establecido en los presentes Estatutos y la normativa que en cada momento (e sea de
aplicacion.

£ Patronato estard constituldo por un minima de siete {7) y un maximo de quince {15)
miembros.

De! numero deflnitivo de mlembros que se fije, siete {7) serdn miembros natos, es declr,
nombrados por razén del cargo o posicién que ocupen en los 6rganos de gobierno de la
Universidad,

Serdn patronos natos de la FUMH los sigulentes:
a. ElRector de la UMH.
b. El Presidente del Conscjo Sccial de la UMH.
¢. ElVicepresidente del Consejo Social de la UMH.
d. Tres vicerrectores can competencias en el dmbito de los fines fundacionales,
nombrados por el Rector.
e. ElGerente de la UMH.

El resto de los patronos serdn designadas del sigulente modo:

a. Como miximo, cinco {S) miembras serdn propuestos por el Rector de la UMH,
de entre personas destacadas de la comunidad unlversitarla y de la socledad en
general que hayan demostrado a lo largo de su trayectoria profesional o
académica su interds por fortalecer la relacién entre |a universidad, la empresa
yla sociedad, De las personas perteneclentes a la comunidad universitaria, como
minimo, un miembro correspanderd al colectivo del Personal de Administracién
y Servicios de la UMH y, al menos, otro mlembro pertenecerd al érgano de
representaclén de los estudiantes

Como maximo, tres {3) mlembros serén propuestos por el Presidente del Consejo Saclal
de la UMH, ofdo el mismo, de entre sus mlambros, en representacidn social.

Articulo 11. Nombramiento, aceptacidn y cargo

Los patronos serdn nombrados por el Patrenato y comenzardn a ejercer sus funciones
después de haber aceptado expresamente el cargo. La aceptactén deberd constar en
escritura piblica, en documento privado con firma legitimada por notario o mediante
comparecencia reallzada al efecto ante el encargado del Registro. Asimismo, la

(3
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aceptacidn se podrd llevar a cabo ante el Patronato, acreditindose a través de
certificacidn expedida por el Secretario, con firma legitimada notarialmente.

En la aceptacidn, el patrono habra de manifestar que no se dedlca, por cuenta propia o
ajena, al mismo, andlogo o complementario género de actividad que constituya el
objeto de la Fundacidn, y que en caso de que fuera a hacerlo tras su nombramiento
solicitard la previa autorizacién del Patronato.

Si se produce una vacante, el Patronato designard la persona para ocupar la misma,
respetando el mismo criterlo que para su nombramiento, dentro del grupo al que
corresponda, y de conformidad con los presentes Estatutos y la legislacidn vigente.

En todo caso, el nombramiento y la aceptacldn se notificardn formalmente al
Protectorado y se Inscribird en el Reglstro.

Artlculo 12. Funclones del Patronato

Corresponde, en general, al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los
bienes y derechos que Integran el patrimonio de la Fundacién, manteniendo
plenamente el rendimiento y la utilidad de la misma con arreglo a los presentes
Estatutos y la legislacién vigente,

En concreto son atribuciones del Patronato, con cardcter enunciative y no limitativo:

a. Disponer todas las actuaciones de la Fundacion para el mejor cumplimlento de sus
fines y aprobar los planes y programas en los que se concrete la accidn de la
Fundacién, realizando todas las gestiones, actos y contratos que exija el
cumplimiento de sus fines.

b. Establecer las normas generales respecto de la aplicacidn de los fondos destinadas
a fines fundacionales.

. Aprobar el presupuesto anual o plan de actuacién de la Fundaclén ¥, en su caso, los
presupuestos extracrdinarios y remitirlos al Protectorado.

d. Examinar y en su caso, aprobar, las cuentas y liguidaciones que se formulen para
comprobar la adecuada aplicacién de los fondos.

e. Aprobar la memaria anual de las actividades de la Fundacién.

f. Constituir en su caso comlslones especiales, cuando Ia Importancia del tema o su
singular tratamiento asi lo requiera, nombrando a sus componentes y sefialando la
misién o misiones que se les encomlende.

| .. S
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8. Ejercer 1a aita inspedcidn o vigilancia de los diversos dérganos de la Fundacidn y
entablar, en su caso, la acclén de responsabilidad contra los patronos.

h. Nombrar a los patronos no natos.

i. Nombrar a los Patronos de Honor, a propuesta del Consefo Ejecutivo.

J. Aprobar la modificacldn de estatutos, la fusidn, extincién o itquidacién de la
Fundacidn y, en general, los actos de la Fundaclén que requieran autorizacidn del
Protectorado.

k. Determinar la ubicacién de! domicillo de la Fundacidn, asf como decidir |a apertura
de oficinas, sucursales, delegaciones u otros establecimientos secundarios.

|, La administracién y disposicién del patrimonio de la Fundacidn en los términos
previstos en los presentes Estatutos.

m. Fijar la orientacidén general de las actividades de la Fundacién, elaborar y aprobar
su plan de actuacidn en los dltimos tres meses de cada ejercicio y remitirio al
Protectorado.

n. Aprobar las cuentas anuales que serdn formuladas por el Consejo Ejecutivo, en el
plazo méximo de sels meses desde el cierre del ejerciclo, y presentarlas al
Protectorado en los dle2 dfas sigulentes a su aprobacién, acompafiadas del informe
de auditoria en su caso. Dichas cuentas comprenderdn el balance, la cuenta de
resultados, la memorla de gestién econdmica y la memoria de las actividades
fundaclonales, que serdn redactados con claridad y mostrardn |a imagen flel del
patrimonlo, 13 situacién financlera y de los resultados de la Fundaclén, en los
términos recogldos en ef articulo 21 de la LFCV, asi como elevar todos ellos al
Protectorado para su aprobaclén.

0. Confecclonar el [nventario anual de los elementos patrimontales de la Fundacién en
los términos del artfculo 19 LFCV.

p. Vigllar directamente o por medio de perscnas en qulen delegue, la acertada
apllcaclén de las inversiones que hublere acordado y dirfgir, regular e Inspeccionar
todos los servicios que se creen controlando su adecuacién a los fines
fundaclonales, asf como su funclonamlento y administraclén.

q. Nombrar, a propuesta del Consejo Ejecutiva, al Director-Gerente de la Fundacién,

r. Apcderar al Director-Gerente para la realizaclén de |a totalidad o parte de las
competencias y atribuclones precedentes.

s. Nombrar, 3 propuesta del ConseJo Ejecutive, un Secretario a quien corresponderd la
certificactén de los acuerdos del Patronato, En ef caso en el que el nombramiento
recayera en persona ajena al Patronato, el Secretario tendrd voz, pero no voto.

t. Delegar en el Consejo Ejecutivo |3 designactdn de la auditoria externa de fas cuentas
de la Fundacién.

u. Decldir sobre confiictos entre Patronos y la Fundacidn,
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v. En general, cuantas otras funciones deba desempefiar para la administracidn o
gobierno de la Fundacldn, con sujecldn en todo caso a las prescripclones legales,

£l Patronato podrd delegar, en uno o mds de sus miembros, todas las facultades ¥
atribuclones que resulten proplas de su cardcter de érganc de goblerno, adminlstracidn
y representacion de la Fundacidn, excepto las expresamente prohibidas en el articulo
15 de la LFCV, debiendo ser Inscritas dichas delegaciones en el Registro,

Sin perjuicio de la delegacidn de facultades que se hace en el apartado anterior, el
Patronato podrd nombrar apoderados generales o especiales con las facultades que
determine la escritura publica de poder, y en todo caso con las limitaclones establecidas
en el articulo 15 de la LFCV, deblendo Inscribirse los poderes, si fueran generales, en el
Registro de Fundaciones de la Comunitat Valenclana.

Artlculo 13. Reuniones del Patronato

El Patronato se reunird al menos dos veces al afio en sesion ordinaria y tantas veces de
forma extraordinaria como sean convocadas por el Presidente o solicitadas, como
minimo, por un tercio de sus componentes.

La convocatoria se reallzard por el Secretarlo, a instancla del Presidente, indicando el
lugar, dfa y hora de celebracién de la reunién, y el orden del dia de los asuntos a tratar.
Se remitird de forma Individual a cada patrong con cinco dias de antelacidn y, en todo
caso, con una antelacldn minima de 48 horas a la fecha de celebracldn de la reunién,
mediante cualguler procedimiento, incluidos los medios informaticos, electrénicos o
telematicos, que permita acreditar su recepcidn por los destinatarlos.

El Patronato se podrd reunir excepcionalmente mediante videoconferencia,
multiconferencia o mediante cualquier otro sistema que no Implique una presencla
fisica de sus miembros, En estos casos serd necesario garantizar la identificacién de los
asistentes a la reunién, la continuidad en la comunicacidn, la posibllidad de intervenir
en las deliberaciones y la emisidn del voto. La reunldn se entendera celebrada en el
lugar donde se encuentre el Presidente del Patronato. En las reunlones virtuales se
considerardn miembros asistentes a aguéllos que hubiesen participado en la
multiconferencia o videoconferencla.
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El Patronato quedard vélidamente constituldo con la presencla del Presidente y del
Secretarlo, 0 en su caso de quienes les sustituyan, y la mitad mds uno de sus
componentes, presentes o reprasentados, en primera convocatorla; y de un terclo de
sus mlembros en segunda convecatorta, salvo los casos previstos en la normativa que
requleran un quérum superior.

El Patronato quedard tamblén vdlldamente constituido, aunque no se hayan cumplido
los requisitos formales de la convocatoria, cuando se encuentren presentes todos sus
miembros y asf lo acuerden por unanimidad.

A propuesta del Presldente, podrdn asistir a las reunlones del Patronato otras personas
ajenas al objeto de asesorar o Informar.

Articulo 14. Adopcién de acuerdos

los acuerdos se adoptardn por mayorfa simple de los patronos presentes o
representados, excepto en los casos en gue la ley establezca otras mayorlas. En caso de
empate, el Presidente tendrd voto de calldad.

Serd necesario el voto favorable de 13 mitad mds uno de los miembros del patronato en

los slguientes supuestos:

a. Actos de enajenacién, gravamen o arrendamiento de cualesquiera blenes o
derechos de (a Fundacién, Incluyendo valores mobiliarios.

b. Sometimiento a arbitraje o a transacclén respecto de los bienes anterlores.
Modificacién de los estatutos, fusidn y extinctén.

d. La aceptacién de legados o donaciones con cargas que puedan desnaturalizar el fin
fundaclonal o absorber su valor, aun cuando la aceptacidn de herencias se hard
slempre a beneficio de Inventario.

e. En general, todos los actos que exceden la administracién ordinaria y precisen la
autorizacién del Protectorado.

f. Nombramlento de los Patronos no natas.

g. Nombramlento de los Patronos de Honor.

h. Cualquler otro asunto que asflo requleran los presentes estatutos o !a legislaclén
aplicable.

Artlculo 15. Actas y Certificaclones
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El Secretario levantard la correspondlente acta de cada reunién que celebre el
Patronato, debiendo expresar los asistentes, presentes o representados, el lugar, hora
de la reunién y los puntos del orden del dia, asl como las intervenciones si asf lo
solicitaran los patronos, y el contenldo de los acuerdos adoptados, dejando constancia
de las votaclones y de los patronos que hubleran votado en contra.

Las actas serdn firmadas en todas sus hojas por el Secretario, con el visto bueno del
Presidente.

Las actas se aprobardn en la misma o en la siguiente sesién. No obstante, el Secretario
podrd emitir certificacién sobre los acverdos que se hayan adoptado, sin perjuicio de la
posterior aprobacion del acta. En este caso, se hard constar expresamente tal
circunstancia,

La Fundacién llevard un libro de Actas, en el que constardn todas las aprobadas por el
Patronato.

Articulo 16. Delegacidn de funciones

En aquellos casos en que los Estatutos no lo prohiban, el Patronato podrd delegar sus
facultades en uno o mds de sus mlembros, que cjercerdn las facultades consignadas en
el acuerdo de delegacién, mancomunada o solldarfamente segun los términos del
acuerdo, 0 en una comisién efecutiva.

No serdn delegables la aprobacién de las cuentas, del presupuesto y del plan de

actuacidn, ni la decisldn que se debe producir en caso de conflicto de intereses o

derechos entre la Fundacién y alguno de los patronos a los que hace referencla el
. articulo 13.7 LFCV, nl aquellos que requleran la autorizacién del Protectorado.

La delegacidn permanente de facultades deberd inscribirse en el Registro.

Articulo 17. Apoderamientos

El Patronato podrd nombrar apoderados generales o especiales con las facultades que
determine la escritura de poder y, en todo caso, con las limitaciones a que se refiere en
el articulo 15 de la LFCV.

Si los poderes son generales deberdn inscribirse en el Registro.
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Articulo 18. Ejerciclo del cargo de patrono

El ejercicio del cargo de patrono no pedrd comenzar hasta que el llamado acepte
expresamente aquél. Dicha aceptacidn, deberd inscribirse en todo caso en el Registro y
puede constar en documento piblico, en documento privado cuya firma esté legitimada
por un notario o mediante comparecencla ante el encargado del Registro. Asimismo, la
aceptacldn se podrd llevar a cabo ante el Patronato, acreditdndose a través de
certificacién expedida por el Secretario, con flrma legltimada notartalmente.

Los patronos personas flsicas deberdn tener plena capacidad de obrar, no estar
Inhabilitados para el ejerciclo de cargos publicos y ejercer personalmente su cargo,
pudiendo actuar en su nombre y representacién otro patrono por el designado, slendo
esta actuaclén para actos concretos y ajustindose a las Instrucciones que el
representado formule por escrito.

Cuando una persona Juridica sea elegida para desempefar el cargo de patrono deberd
designar la persona fisica que le represente, que efercerd su cargo segun se dispone en
el punto anterior. No obstante, cuando la calidad de patrono sea atribulda al titular de
un cargo en entidades publicas o privadas, podrd actuar en su nombre la persana a la
que deslgne en escritura publica st lo es con cardcter permanente, o mediante un escrito
especlal para cada ocasidn.

Los patronos desempefiardn sus funciones gratultamente, no perciblendo por ello
retribucién de tipo alguno. No cbstante, tendrdn derecho a ser reintegrados de los
gastos, debidamente Justificados, que el desempefo de sus fundones les ocaslone.
Igualmente, y como excepeldn, el Patronato podrd fijar una retribucién adecuada a
aquellos patronos que prestan a la Fundaclén servicios distintos de que implica el
ejerciclo de las funciones que les corresponde como miembros del Patronato, previa
autorizacién del Protectorado.

Los patronos podrdn contratar con la Fundacién, ya sea en nombre propio o de un
tercero, previa autorizacidn del Protectorado.

En caso de conflicto de intereses entre la Fundactén y alguno de los patronos, los
afectados no participardn en la decisién que debe adoptar el Patronato, a qulen
compete determinar por mayoria simple de los asistentes, si concurre o no dicho
conflicto.

‘.



fundecisn

um

VRS Mg | Eeradandrs

Artlculo 19. Obligaciones de los patronos

Los patronos estdn obligados a:

v Cumplir y hacer cumplir fielmente los fines fundaclonales de acuerdo con lo
dispuesto en las disposiciones legales vigentes y los Estatutos de |a Fundacidn,

b. Administrar blenes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacidn,
manteniendo plenamente el rendimiento y la utilidad de los mlsmos, conforme a
los eriterlos econdmico-financieros de un gestor.

e Asistir a las reuniones del Patronato y velar por la legalldad de los acuerdos que se
adopten.

Artfeulo 20, Duracién, sustitucion, cese y suspensidn

Los mlembros natos del Patronato desempefiardn sus funciones mientras ocupen los
respectivos cargos que dan origen a su incorporacién al Patronato de la Fundacién.

El resto de miembros del Patronato desempefardn sus cargos de patrono durante
cuatro afios, renovable por acuerdo del Patronato. La duracién del cargo de Secretarlo,
cuando ne tenga la condicidn de patrone, serd indefinida, sin perjulcio de su revocacidn
por acuerdo del Patronato,

La sustitucién y nuevo nombramiento de los patronos se producird en la forma prevista
en estos Estatutos.

En el caso excepcional de que las vacantes alcanzaran a la mitad mds uno de los
miembros del Patronato, haciendo imposible su constitucidn de conformidad con los
presentes Estatutos, los patronos restantes podrdn nombrar patronos, can cardcter
provisional, @ una o mds personas que completen el qudrum minimo para la
constitucién del drgano. Los asf designados deberdn cumplir los requisitos establecidos
en el articulo anterior, manteniéndose en el ejercicio del cargo por el tlempe
estrictamente necesario hasta que las vacantes producidas se cubran de conformidad
con lo dispuesto en este articulo.

Cuando no fuera posible la sustitucién de los patronos en la forma prevista en los
Estatutos, se procederd a la modificacién de estos (ltimos, segin lo dispuesto en el
articulo 23 de la LFCV, que hace remision a los apartados 1, 2, 3y 5 del articulo 29 de la
LF, concediéndose en este caso facultades excepcionales al Protectorado para la
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designacién de la persona o personas que integren provisionalmente el Paironato
durante el plazo maximo de un afio, hasta que se apruebe la modificacién estatutaria y
se cubran las vacantes. Transcurrldo el referido periodo de un afto sin que se hubleran
modificado los Estatutos, se producird el cese de todos los mlembros del Patronato y fa
extinctén de |3 Fundacién.

También procedera la adopcldn de medidas provisionales sefaladas en el apartado
anterior, en virtud del articulo 18 RFCV, sl el nimero de patronos queda reducido a
menos de tres, subsistiendo al menos uno de ellos, y no puede preverse la sustitucidn
de las vacantes con arreglo a los Estatutos de la Fundacién.

Cuando falten tados los patronos de Ia Fundacién y no pudlese proveerse su sustitucidn
conforme a los Estatutos, el Protectorado podrd ejercer directamente las funciones del
Patronato, durante el plazo méiximo de un aito, o a la vista de las circunstancias
concurrentes, Instar su extincién.

El cese y suspension de los patrenos se produclrd en los supuestos previstos en cl

artlculo 18 de la LF por remisidn del articulo 17 de la LFCV, asto es:

a. Por muerte o declaracidn de failecimiento, sl se trata de persana fisica, asi como por
extincidn de la persona Jurldica.

b. Por Incapacidad, inhabllitacldn o Incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido en
latF,

¢. Por cese del cargo por razén del cual fueron nombrados.

d. Por no desempefiar el cargo con la diligencla prevista en la LF, si asl se declara en
resolucidn Judicial.

e. Por resolucidn judlcial que acoja la accidn de responsabliidad por los actos
mencionados en el apartado 2 del articulo 17 de la LF.

f. Por transcurso del plazo de sels mases desde el otorgamiento de la escritura publica
fundacional sin haber instado la Inscripcién en el correspondiente Registro de
Fundaciones.

g. Por el transcurso del periodo de su mandato si fuera nombrado por un tlempo

determinado.

. Por renuncia del patrén,

. Tamblén serd motivo de cese la Inasistencla refterada, sin causa Justificada, a las
reunlones del Patronato, previa y debldamente notificadas. La reiteracién que motive
el cese serd por lo menos de mds de sels ausenclas consecutivas. El acuerdo de cese
en este caso, deberd ser adoptado por el Patronato, a propuesta del Consejo

— =



BRE

s |

T STADI 't‘J

Funducion

umh

TAVIAL b Fereinds

Ejecutivo, computdndose a efecto de voto, el del propio patrono que puede cesar, al
cual se dard audlencia previa a la votacién,

J. Por dedicarse, por cuenta propia o ajena, al mismo, andloge o complementario
género de actividad que constituya el objeto de la Fundacién.

k. Por cualquier otra causa que asf esté establecida en la normativa aplicable.

La sustitucidn, cese y suspensidn de patronos se Inscriblrd en todo caso en el Registro,
Artleulo 21, Responsabilidad de los patronos

Los patronos responderén solidariamente frente a la Fundacidn de los dafios y perjuiclos
que causen por actos contrarios a la Lley o a los Estatutos, o por los realizados
negligentemente. Quedardn exentos de responsabllidad quienes se opusieran
expresamente al acuerdo determinante de la misma o no hubiesen intervenido en su
adopcidn y ejecucldn, desconocian su existencia, o conociéndola, hicieron todo lo
conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusleron expresamente a aquel.

La accidn de responsabilidad se Interpondrd en nombre de la Fundacidn y ante la
Jurisdiccidn ordinaria, bien por el Patronato previo acuerdo motlvado del mismo con
exclusion dicha adopcidn del patrono afectado; blen por el Protectorado en los términos
establecidos enelarticulo 35 de la LF, o por los patrones disidentes o ausentes, asl corno
por el fundador cuando no fuere patrono.

Seccidn Cuarta
EL CONSEJO EJECUTIVO

Articulo 22. Su Configuracidn y Composicidn

El Consejo Ejecutivo es el drgano delegado que asume todas las atribuciones y
facultades propias del gobierno, representacién y administracién de la Fundacién que
no son de competencia exclusiva y permanente del Patronato, es declr, todas aquellas

atribuclones y facultades que no sean indelegables.

La delegacidn permanente de facultades deberd constar en escritura piblica, que se
Inscriblrd en el Registro.

El Consejo Ejecutivo estard formado por los slete mlembros natos del Patronato.
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Artlculo 23. Funciones y Atribuciones

Las atribuciones del Consejo Ejecutivo serédn las sigulentes:

a. Proponer al Patronato el nombramiento del Director-Gerente y fijar su retribuclén,

b. Preparar los acuerdes del Patronato, estudiando y acordando los presupuestos,
liquldaciones, balances, cuentas, memorias, planes, programas y cualquler otro
documento que haya de preclsar la aprobactén del Patronato.

¢. Realizar todos aquellos actos de administracién que contribuyan a la conservaclén de
los bienes, y a la correcta Inversldn de los bienes y derechos que tienen consideracidn
de dotacidn, asl como las rentas y demAs Ingresos para el mejor cumplimlento de los
fines fundacionales, siempre que no estén atribuldos expresamente al Patronato ni a
otros 6rganos.

d. Formular las cuentas anuales.

e. Aceptar herencias a beneficlo de inventario y donaciones y legados sin cargas.

f. Aprobar toda clase de actos y contratos, ya sea de {ndole civil, mercantil, laboral,
administrativa o de cualquier clase, de la actividad no ordinaria de {a Fundaclén.

8. Nombrar apoderados para asuntos determinados, a requerimiento del Patronato y
con las limitaciones legales previstas.

h. Designar a la persona de la Fundacién que sustituya al Director Gerente en los casos
de vacante, ausencia o enfermedad.

i. Elercitar todas demds facultades que el Patronato le delegue.

j. Designar la auditorfa externa de las cuentas de 1a Fundaclén, con arreglo a los plazos
y requisitos exigidos en la normativa aplicable.

k. Actuar como érgano de contrataclén de la Fundacién. Para celebrar contratos
menores, que sean necesarios para la actividad ardinaria de la Fundacién, actuard
como érgana de contratacién el Director Gerente de la Fundaclén.

Artlculo 24. Convocatoria, constitucién de! Consejo Ejecutivo y aprobacidn de acuerdos

El Consejo Ejecutivo se reunird cuantas veces sea preciso a juiclo del Presidente o lo
pidan al menos tres miembros.

Para las citaciones, vataciones, acuerdos y actas se estard a lo dispuesto en los articulos
15y 16 de los presentes Estatutos.

Saccidn Quinta
ORGANIZACION DEL PATRONATO: DEL PRESIDENTE, DE LOS
VICEPRESIDENTES, DEL DIRECTOR-GERENTE DE LA FUNDACION Y DEL SECRETARIO
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Articulo 25. El Presidente del Patronato
El Presidente del Patronato serd el Rector de la UMH,

Son atribuciones del Presidente del Patronato de la Fundaclén:

a. Ostentar la representacion efectiva de la Fundacién en toda clase de actos y contratos.

b. Convocar y presidir las reuniones ardinarias y extraordinarias del Patronato y del
Consejo EJecutlvo, asi como la fijacidn del orden dal dia.

. Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de tales érganos.

. Velar por la correcta ejecucldn de los acuerdos del Patronato.

. Velar por el cumplimiento de la ley y de los Estatutos.
Cualquler otra facultad que estatutarla o legalmente le esté atribuida.

o an

El Presidente del Patronato podrd delegar sus atribuciones en el Vicepresidente del
Patronato.

En caso de vacante, ausencia o enfermedad, el Presidente del Patronato serd sustituido
por el Vicepresidente del Patronato. En defecto es éste, la presidencia serd asumida por
el mlembro del Patronato de mayor edad.

El desempefio de este cargo tendrd una duracldn Igual a la del patrona.

Articulo 26. El Vicepresidente

El Presidente del Consejo Social de la UMH ostentard el cargo de Vicepresidente de la
FUMH,

Corresponde al Vicepresidente realizar las funciones del Presidente en los casos de
vacante, ausencia o enfermedad, pudiendo actuar también en representacién de la
Fundacidn en aquellos supuestos en que asi se determine por acuerdo del Patronato.

El desempefio de este cargo tendrd una duraclén Igual a la del cargo de patrono.

Articulo 27. El Secretario

EF1871
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El Patronato designard a un Secretarlo, que podra o no ser patrono, 3 propuesta del
Consejo Ejecutivo. El Patranato, a propuesta del Consejo Efecutivo, podré fijar una
compensacién econdmica por el desempefio de sus funciones.

£l Secretario asistird a las sesiones del Patronato y a {as del Consejo Ejecutlvo, con voz,
pero sin voto, en caso de no ser patrono.

Son funciones del Secretario la custodia de toda fa documentaclén perteneclente a la
Fundacldn, convocar al Patronato a Instanclas del Presidente, levantar las actas de las
reunlones del Patronato y expedir, con el vista bueno del Presidente, o de qulen en su
ausencia haya presidido la reunlén, las certificaclones de las actas y de los acuerdos del
Patronato y todas que expresamente se le deleguen,

El Secretario del Patronato lo serd también de su Consejo Ejecutivo.

En caso de vacante, ausencia o enfermedad, ejercerd las funciones de Secreterio, el
vocal de menor edad del Patronato.

Articulo 28, Del Director-Gerente

El Patronato, a prapuesta del Consejo Ejecutivo, nombrard un Director-Gerente, que no
serd patrono, de entre personas cuallficadas para el desarrollo de su cargo y que
desarrollard sus funciones en régimen de dedicaclén a ttempo completo. El Consejo
Ejecutivo propondrd al Patronato su retribuclén.

El Oirector-Gerente aslstird a las seslones del Patronato y a las seslones del Consejo
Ejecutivo con vo?, pero sin voto,

Son funciones proplas del Director-Gerente de la Fundacién, las que en cada caso y
momento le sean asignadas, asi como las de su propla naturaleza que a continuaclén se
Indlcan:

als p}eparaclc'm y propuesta de los acuerdos del Patronato y Consejo Ejecutivo.

b. EJecutar los acuerdos del Patronato y del Consejo Ejecutivo.

¢. La direcclén de los servicios existentes en la Fundaclén.

d. Percibir rentas, frutos, dividendos, intereses v demds beneficios de los hlenes
fundaclonales.

0
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e. Percibir subvenciones que reciba la Fundacidn de entidades publicas, asl como los
demis Ingresos que obtenga por sus actividades.

f. Elercer los derechos que correspondan a la Fundacldn como titular de acciones Y
demds valores mobillarios.

g. Realizar los pagos necesarios en la ejecucién del presupuesto de la Fundacidn.

h. Aprobar los actos y contratos, ya sea de Indole clvil, mercantil, laboral, administrativa
o de cualquier clase, de la actividad ordinarla de la Fundacién.

i. La firma de los contratos y documentos de la Fundacién necesarios para desarrollar la
actlvidad ordinaria de la Fundacién.

). Actuar como drgano de contratacién en los contratos menores a celebrar por la
Fundacién, de confoermlidad con lo dispuesto en la legislacién aplicable.

k. En general, cuantas funciones de gestidn, administracién sean precisas para el mejor
logro de los fines de la Fundacién.

El Patronato podrd otorgar poder general al Director-Gerente para la representacidn,
giro y tréfico habitual de la Fundacidn, con las limitaciones y requisitos legales vigentes.

El Director-Gerente actuard en el ejercicio de sus funciones bajo el control y supervisidn
del Patronato de la Fundaclén.

En caso de vacante, ausencla o enfermedad, el Director-Gerente sera sustituido por la
persona perteneciente a la Fundacidn designada por el Consejo Ejecutivo,

La Fundacién contard, bajo la direccion del Director-Gerente, con el personal
administrativo y de servicios proplo adecuado para el logro de sus fines.
Artlculo 29, De los Patronos de Honor

El Comité de Honor es el drganc de la Fundacién compuesto por benefactores o
personas con capacidad para atraer fondos a la Fundaclén por su prestigio o
respetabilidad, que serdn nombrados Patronos de Honor.

El Presidente y Vicepresidentes del Patronato, que a su vez tengan la condicién de
fundadores, serdn Patronos de Honor natos vitalicios, cuando cesen en el cargo por el
que fueron nombrados para el Patronato,

El resto de Patronos de Honor serdn nombrados por el Patronato por mayoria

cuallficada, es decir con el volo favorable de la mitad mds uno de todos los patronas de
la Fundacidn.
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Los miembros dal Comité de Honor podrdn aslstir con voz, pero sin voto a fas reunlones
de! Patronato, y podrdn formular cuantas sugerenclas y recomendaciones estimen
' oportunas,

Saccldn Sexta
PERSONAL AL SERVICIO DE LA FUNDACIGN

Artlculo 30. Principios que rigen la sefeeclén de personal

La selecclén de personal se realizard conforme a los principlos de Igualdad, mérito y
capacidad, garantizdndose la transparencia y publicldad.

En los procedimientos de selecclén se atenderd a lo establecido en la normativa laboral,
asl camo en el convenlo colectivo aplicable, garantizdndose la ifbra concurrencia y la
publicidad adecuada.

TTULo v
PATRIMONIO DE LA FUNDACION

Artlculo 31, Bienes y derechos que Integran el patrimonlo

La Fundacién puede poseer toda clase de blenes y derechos suscaptibles de valoraclén
econdmica radicados en cualquler lugar de Espafia, de Ia Unldn Europea o extranjero,
sin otras limitaciones que las Impuestas por las leyes.

E{ Patrimonfo de la Fundacidn estard constitutda por |a dotacién Inicial, que asclende a
30.000 curos, y por los sigulentes Ingrasos: .

a. las sucesivas donaciones que puede aceptar, asi como por la adquisicién o
incarperacdén de bienes por cualquiera de los medios admitidos en derecho.
Dichos bienes y derechos quedardn afectados cen caricter permanente a los
fines fundacionales.

b. £n general, estard constituldo por el de los blenes y derechos que adduiera la

Fundacidn, tales como:
¢ las herencias'y legados que reciba, »
+ Las subvenclones, cesiones de bienes y otras aportaciones voluntarlas que -

reclba de personas o entidades de todo tipo.
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* Lasrentas o Ingresos que produzcan sus blenes o fondos.
*  losIngresos que obtenga por sus actividades,
¢ Cualguiera otro bien o derecho legalmente admitido.

Artlculo 32. Titularidad y reglstro de los bienes y derechos

La Fundacldn figurard como titular de todos los bienes y derechos que Integran su
patrimonio, los cuales se hardn constar en su inventario y en el Registro y se Inscribirdn,
en su uso, en los Registros correspondientes.

En las inscripciones de la titularidad de los bienes Inmuebles y muebles, en su caso, de
la Fundacidn, se menclonard el orlgen o procedencia.

El patrimonio de la Fundacion estard afecto permanentemente a los fines de la misma.
Articulo 33, Administracion y disposicion del patrimonio

La administracion y disposicidn del patrimonio de la Fundacién corresponderd al
Patronato, que la ejercerd a través del Consejo Ejecutivo, salvo en los casos en que los
presentes Estatutos dispongan otra cosa, con las mayorias indicadas en el artleulo 15 de
los presentes Estatutos.

Serd necesaria la autorizacién o comunlcacién al Protectorado, en los siguientes

supuestos:

a. La enajenacién, gravamen o arrendamiento de los bienes y derechos que formen

parte de la dotacidn, o estén directamente vinculados al complimiento de los fines
fundacionales, requerirdn la previa autorizacién del Protectorado, que se concedera
siexiste Justa causa debidamente acreditada. Siel valor de dichos bienes y derechos
supera el 20% del activo de la Fundacién que resulte del Gltimo balance anual, la
solicitud de autorizacién deberd Ir acompaRfada de una valoracién pericial gue
acredite la adecuacién a precios de mercado de la contraprestacién econdmica gue
vaya a ser recibida por la Fundacidn, que serd debidamente comprobada por el
Protectorado.
La autorizacién a que se refiere este apartado no seré necesaria en los slgulentes
supuestos; (a) valores que coticen en bolsa y (b) actos de disposicidn de blenes
adquiridos por donaclén o en virtud de subvenciones conforme a los fines
establecidos por el donante o por la correspondiente norma.
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b. Los actos de disposicldn sobre blenes y derechos de la Fundacién distintos a los que
formen parte de la dotaclén o estén directamente vinculados al cumplimlento de
fines fundaclonales, cuyo valor supere el 20% del actlvo de |a Fundacidn que resulte
del iltimo balance anual, deberan ser comunicados por el Patronato al Protectorade
en el plazo maximo de 30 dias hablles siguientes a su reaflzacién.

¢. Asimismo, tamblén se dard cuenta inmediatamente al Protectorado de Ia
enajenacién, gravamen o arrendamiento de los bienes inmuebles, establecimientos
mercantiles o industriales, valores mobitiarios que representen participaciones
significativas en aquellos y objetos de extraordinario valor, siempre y tuando
representen un valor supericr al 10 % del activo de la Fundacién que resulte del
Gltimo balance anual.
El Protectorado deberd autcrizar previamente, en cualquier caso, los actos de
disposicién del Patronato sobre blenes comprendidos en fa Ley 16/1985, de 25 de
Junlo, del Patrimonio Histdrico Espafiol, o en fa Ley 4/1998, de 11 Junlo, de la
Generalitat, del Patrimonlo Cultural Valenciano.

d. Se requerird autorizacién de) Protectorado, o en su caso, comunicacién, para
comprometer en drbltros de equidad o celebirar transacclones respecta de bienes y
derechos a que se refieren los apartados anterlcres. En la solicitud de autorlzacidn
o en |a comunicactén deberd Justificarse la inexistencia de perjulcio econémico para
la Fundacién.

e. La aceptacién de legados con cargas, o donaclones onerosas o remuneratorias y la
repudiacidn de herenclas, donaclones o legados sin cargas, se rige por lo dispuesto
en el artlculo 22,2 de fa LF, deblendo ser comunicadas por el Patronato al
Protectorado en el plazo méximo de los dlez dlas hiblles siguientes.

f. Las enajenaciones y gravdmenes anteriores y en general todas alteraciones superlores
al diez por clento del activo de la Fundacién se hardn constar anualmente en al
Registro al término ejercicio econdmico. lgualmente se Inscribirdn en el Registro de
la Propledad o en el Registro Piblico que corresponda por razén del objeto y se
reflejardn en el Libro Inventario de la Fundacién.

Articulo 34. Adquisicidn de blenes y derechos
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La Fundacion podra adquirir bienes y derechos por cualquiera de los modos admitidos
en Derecho. No obstante, la aceptaclén de legados con cargas o donaclones onerosas o
remuneratorlas y la repudiacion sin cargas deberdn ser comunicadas al Protectorado en
el plazo maximo de diez dias hdblles sigulentes a la aceptacién o repudiacién,

TITuLovi
REGIMEN ECONOMICO, FINANCIERO Y PRESUPUESTARIO

Articulo 35. Régimen Financiero

La Fundaclén se financiard fundamentalmente con los recurses que provengan de su
patrimanlo ¥ en su caso con ayudas subvenciones, donaclones, herencias, y otros actos
a titulo gratuito,

La Fundacién podré obtener ingresos medlante el cobro de precios a sus beneficiarios,
que no podran exceder, en su conjunto, del coste del servicio que les preste, el cual
nunca serd mayor del precio del mercado, debiéndose ponderar la capacidad econémica
Individual para la determinacidn de sus cuantias,

También podrd obtener ingresos mediante el efercicio por si misma de actividades
mercantiles o industriales, siempre que coincidan con el objeto o finalldad especifica de
la Fundacidn. La Fundacidn podrd participar en socledades mercantlles.

Articulo 36. Cuentas anuales y Plan de Actuacién

El ejerciclo econdmico colncldird con el afto natural, terminando el 31 de diclembre de
tada afio.

Los Ingresos y gastos de la Fundaclén se reflejardn en un presupuesto que el Patronato
aprobard en el dltimo trimestre de cada afio.

Las inversiones de primer establecimiento y las reparaciones o mejoras extraordinarias
de los blenes de la Fundaclén sélo se llevarén a cabo mediante la formulaclén de un
presupuesto extraordinario.

El Patronato aprobard, previa formulacidn por el Consejo Ejecutivo, las cuentas anuales

que comprenden el balance, |a cuenta de resultados, la memoria de gestién econdémica
y la memoria de actividades fundacionales, conforme a la legislacién vigente.
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Las cuentas anuales deberdn ser aprobadas en el plazo maximo de sels meses desde el
clerre del ejerciclo, Una vez aprobadas por el Patronato se presentardn al Protectorado
dentro de los diez dias hiblles sigulentes.

Asimismo, el Patronato dentro de las ultimos tres meses de cada ejerciclo, aprobar y
remitird al Protectorado el Plan de Actuaclén para el ejerciclo sigulente.

Tanto {os presupuestos ordinarlos como los extraordinarios serdn slempre nivelados.
Artfculo 37, Auditor(a exierna

{a Fundacidn deberd someter sus cuentas a una auditaria externa, cuando concurran
las drcunstancias previstas en la legislacidn vigente.

El nombramiento del auditor se llevard a cabo antes de que finalice el eJercicio a auditar,
con sujeclén a las exigencias previstas en la normativa de aplicacién.

Artlculo 38. Auto contratacién

Los patronas y los representantes de los patronos personas Juridicas, y sus parientes
por consangulnidad hasta cuarto grado y gor afinidad hasta el segundo, no podrdn
eontratar con [a Fundacldn, ya sea en nombre propio o de un tercern, salvo autorizaclén
expresa y previa del Protectorado.

Igualmente se requerlrd dicha autorizoclén cuando pretendan contratar con (o
Fundaclén las socledades de cualquier naturaleza en las que tengan particlpacién
mayoritaria u ostenten los cargos de adminlstradores o apoderados las personas
anteriormente Indicadas

1LY ]
MODIFICACION, FUSION, EXTINCION Y LIQUIDACION DE LA FUNDACION

Articula 39. Modiftcaclén de los Estatutos

Procederd la medificacién de los Estatutos: :

a.- Cuando el Patronato lo estime convenlente en Interés de la Fundacién.

b.- Cuando las clrcunstancias que presidleron la constitucidn de la Fundacldn hayan
variado de manera que ésta no pueda actuar satisfactorlamente con arreglo a sus
Estatutos.
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¢.- En caso que el Patronato no dé cumplimiento a lo anterior, el Protectorado le
requerird para que lo cumpla, solicitando en caso contrarlo de la autoridad judicial que
resuelva sobre la procedencia de la modificacién de Estatutos requerida.

Toda modificaclén estatutaria deberd constar en escritura publica e Inscribirse en el
Registro. Con cardcter previo al otorgamlento de la escritura, el Patronato notificars al
Protectorado el acuerdo sobre la modificacién estatutaria, quien podrd oponerse a la
nueva redaccidn de Estatutos por razones de legalidad y mediante resolucion motivada
o manlfestar de forma expresa su no oposicidn en el plazo de tres meses, entendiéndose
desestimada la sollcitud de ratificacién del acuerdo de modificacidn si transcurrido
dicho plazo no hublere sido notificada la resolucién expresa.

Articulo 40. Fuslén de la Fundacién

La Fundaclén podrd, asimisma, a través de su Patronato, acordar la fuslén con otra u
otras fundaclones.

Acordada la fusién por propia iniciativa de tos Patronatos implicados, ésta deberd
comunicarse al Protectorado, que podrd oponerse a la misma por razones de legalidad
y mediante acuerdo motivado en el plazo mdximo de meses a contar desde la
notificacidn al mismo de los respectivos acuerdos de las fundaciones Interesadas.

La fuslén requerlrd el otorgamlento de escritura piblica que contendrd acuerdo de
fusidn aprobado por los respectivos Patronatos de las fundaciones parte de la fusidn, y
su Inscripcidn en el Registro. En la escritura publica de fusién se Incluird resefadao en los
parrafos a), b), ¢}, d) y e} del articulo 38 RFCV, asi corno la aceptacién de los patronos,
sl ésta se efectia en el otorgamiento de la escritura de fusién, y el correspondiente
certificado de denominacién del Registro, a que se refiere el articulo 8 del RFCV, cuando
proceda.

Articulo 41. Extincldn de la Fundacidn

La Fundacion se extinguird;

a. Cuando se hublese realizado Integramente el fin fundaclonal.

b. Cuando explre el plazo por el que fue constituida.

¢. Cuando sea imposible la reallizacién del fin fundacional.

d. Cuandoasi resulte de la fusion a que se refiere el articulo anterior de estos Estatutos,
por lo cual se precisard la adopcidn de acuerdo por mayoria de dos terclos del
Patronato.
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e. Cuando concurra cualquler otra causa estableclda en el acto constitutivo, en los
Estatutos o en las leyes.

La extin¢idn de (a Fundacién se llevard a cabo con sujecldn a io estableddo en los
artfeulos 31y 32 de LF, por remisidn del artfculo 25 de LFCV.

Articulo 42. Liquidaclén de la Fundacién

La extincidn de la Fundaclén determinard la apertura del procedimlento de liquldacidn,
que se realizard por el Patronato de a Fundaclén bajo el cantrol de Protectorado,

El Patronato no tendrd més facultades que de cobrar créditos, satisfacer deudas y
formalizar los actos pendientes de ejecucldn, sin que pueda contraer mds obligaciones,

salvo las que sean necesarias para Ia liquidacldn.
Los blenes y derechos fundacionales resultantes de la liquidaclén se destinardn a la
UMH para el cumplimlento de fines andlogos a los de la Fundaclén extinguida.

Disposicién Adicional; Referenclas genéricas
Todas las referencias a cargos, puestos o personal para los que en esta normativa se

utlliza la forma de masculino genérfco deben entenderse aplicables, indistintamente, a
mujeres y hombyres,
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Se ha formulado solicitud de informe de no oposicidn 2 la modificacidn de los Estatutos
de la Fundacién Univessitas Miguel Hemindez de la Comunitat Valenciana, formulada conforme
al articulo 23.2 de a Ley B/1998, de 9 de diciembre, de Fundaciones, y 37.1 del Decteto 68/2011,
de 27 de mayo, del Consell, par el que se aprucba el Reglamento de Fundaciones de la Comunitat
Valenciana, de conformidad con el escrito de fecha 27 de febrero de 2017 de la Abogacia General
de la Genemlitat, informandose lo que sigue:

1. Vistos los articulos de los Estatatos cuya modificacion se pretende, ca concrsto los
niimeros 1, 5, 12, 23, 28, 31 y 37, su nueva redaccion resulta conforme al ordenamicnto
jutidico wigente, por lo que se informa favorablemente.

2. De conformidad con la Ley 8/1998, de 9 de diciembze, de Fundaciones de Ia Comunitat
Valenciana, modificeds, asi como ¢l Reglamento de Fundacicnes de la Comunitat
Valenciana, aprobado por Deereto 68/2011, de 27 de mayo, del Consell, se recuctda que,
a efectos de ratificacion del citado scverdo del Patonato, asi como de ln inscripeion de

dicha modificacidn, debetd aportarse In pertinente solicitud de inscripcion acompanada
de:

A) Escrma piblica que incorpore:

1. Acuerdo del Patronato, cettificado, firmado por el Secretario con el visto bueno del
Presidente, en el que deberd hacerse mencién expresa de la voluntad de modificar los estatutos, Ja

- exposicion razonada de la conveniencin o nterés de Js modificacion y la redaccion de los articulos
modificados,

2. El texto refundido de los Eatatutos, con las modificaciones citadas,

3.- Pago de la Tasa, couespondiente 2 la modificacién de Estatutos de I Fundacion, de
conformidad con  la Ley 20/2017, de 28 de diciembre, de Tasas de la Generalitat,
sefalando en su articula 30.2.3 “1.- E/ devengo se producird en of monsento en ef gue sz presten los
servicios que ¢f hecho impontble, 2.- Son irtytates de esta tasa las fundacones, insritas
en ¢l regivira de fundedvnes de la C jtat Vialendana o que pretendan tal inrerpeid (.. )f) " Dicha
tasa se sbonard a través de la cumplic ién del correspondiente modelo 046: Tasa de
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12 Conselleria de Justicia y Administracién Piblica, Reformas Democriticas y Liliestades
Priblicas, nimero 9846, *Tasas por scrvicios relacionados con fundaciones”, disponible
en cl siguicate enlace:

A efectos de ha inscripeidn de la modificaciéa en ¢l Registo de Fundiciones de ls Comunitat
Valeadana, no resulian suficientes las copias simples ai las fotocopis de Ia escritura, por lo que
debe presentarse copia autorizada pot el Notario. En el caso de que sean aportadas dos copias
autorizadas, serd devuelta uns de clhs con ls pondi 160 tegistoal

Valencia, 27 de agosto de 2018
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